Проект
АДМИНИСТРАЦИЯ 
ТОРБЕЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
  «___»___________2013 г.                рп Торбеево                                     № _____
О квотировании рабочих мест в 2014 году в организациях, расположенных  на территории Торбеевского муниципального района, для отдельных категорий граждан, особо нуждающихся в социальной защите

 В соответствии с законом Республики Мордовия от 7 февраля 2005 года № 9-З «О квотировании рабочих мест для отдельных категорий граждан, особо нуждающихся в социальной защите», в целях обеспечения занятости граждан, испытывающих трудности в поиске работы администрация Торбеевского муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:


1. Установить организациям, расположенным на территории Торбеевского муниципального района, численность работников в которых составляет свыше 100 человек, на 2014 год минимальное количество рабочих мест для граждан, испытывающих трудности в поиске работы (квоту), в размере 1,0 процента от среднесписочной численности работников.


2. Определить, что квота устанавливается для:

1) лиц до 18 лет;

2) лиц, страдающих психическими расстройствами.


3. Квота включает количество рабочих мест, на которые уже трудоустроены граждане, особо нуждающиеся в социальной защите.


4. Утвердить прилагаемый перечень организаций, которым устанавливается квота (приложение № 1) 


5.  Контроль за  исполнением настоящего  постановления  возложить  на заместителя Главы администрации  Торбеевского муниципального района                    А.К. Бульдяева.  

И.о. Главы  администрации

Торбеевского муниципального района                                               А.В. Чаткин
                                                       Приложение № 1

                                                                                                к Постановлению  администрации

                                                                                             Торбеевского муниципального района

                                                                                                от ________________ 2013 г.  №_______

 Перечень организаций,

 которым устанавливается квота для приема на работу отдельных категорий граждан, особо нуждающихся в социальной защите 

	№

п\п
	Наименование организаций
	Среднесписочная численность работников

 (чел)
	Количество квотируемых рабочих мест для трудоустройства категорий граждан, особо нуждающихся в социальной защите     (чел.)

	1
	ООО «МАПО «Торбеево»


	293


	3

	2
	ОП «Торбеевское» ООО «МПК «Атяшевский»


	467
	5

	3
	ГБУЗ РМ « Торбеевская ЦРБ»


	394


	4

	4
	ГБОУ РМ СПО (ССУЗ) «ТКМПП»
	113
	1

	5
	ФКУ «Следственный изолятор № 3 УФСИН России по Республике Мордовия»


	187
	2

	6
	Филиал ООО «Газпром Трансгаз Нижний Новгород» - «Торбеевское ЛПУМГ»
	569


	6

	7
	Филиал «Торбеевский» ООО Мордовдорстрой» 
	124
	1


