Средства  массовой информации  свободны

«ЖУКОВСКИЕ ВЕСТИ»

УЧРЕДИТЕЛИ:  местное самоуправление                     « 27 » января   2017  года  № 5
 Жуковского  сельского поселения                                  

АДМИНИСТРАЦИЯ  

ЖУКОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ТОРБЕЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
                       16.01.2017 г                 с. Жуково                              №3 
ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

«РАЗВИТИЕ КУЛЬТУРЫ  ЖУКОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ТОРБЕЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ НА 2017 – 2020 ГОДЫ»
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом Российской Федерации «Основы законодательства РФ о культуры» от 09.10.1992 г. № 3612-1; Уставом Жуковского сельского поселения и в целях развития культуры в Жуковском сельском поселении 
                         ПОСТАНОВЛЯЮ
1. Утвердить целевую программу «Развитие культуры  Жуковского сельского поселения Торбеевского муниципального района Республики Мордовия  на 2017 –2020 годы», согласно приложению.
2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Жуковские вести».
3. Контроль за выполнением постановления  оставляю за собой.
     Глава Жуковского 

     сельского поселения                                                                    Н.Н.Кочеткова
Приложение

к постановлению администрации

                                                                        Жуковского сельского поселения

                                                                        от «___» ___________ 2017г. № ___
Целевая программа 

 «Развитие культуры  Жуковского сельского поселения Торбеевского муниципального района Республики Мордовия 

на 2017 - 2020 годы» 
ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

	Наименование программы
	Целевая программа  «Развитие культуры  Жуковского сельского поселения на 2017 – 2020 годы» 

	Основание для разработки программы
	Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  Бюджетный кодекс Российской Федерации, Федеральный закон от 28.06.1995г. № 98-ФЗ, «Основы законодательства РФ о культуры» от 09.10.1992 г. № 3612-1; Федеральный закон от 29.12.1994г № 78-ФЗ «О библиотечном деле», Устав Жуковского сельского поселения.

	Заказчик Программы
	Администрация Жуковского сельского поселения  Торбеевского муниципального района Республики Мордовия

	Разработчик Программы
	Администрация Жуковского сельского поселения Торбеевского муниципального района Республики Мордовия

	Основные исполнители программы
	Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Культурно-досуговый центр Жуковского сельского поселения Торбеевского муниципального района Республики Мордовия»

	Цель Программы
	Сохранение и развитие накопленного культурного и духовного потенциала Жуковского сельского поселения, динамичное развитие, гармонизация культурной жизни Жуковского сельского поселения.

	Задачи Программы
	1. обеспечение сохранения и использования объектов  культурного наследия,  библиотечных фондов;

2. выравнивание доступа к услугам учреждений культуры, информации, культурным ценностям;

3. воспроизводство творческого потенциала  Жуковского сельского поселения;

4. создание условий для доступа населения  Жуковского сельского поселения к российскому  культурному наследию, современной культуре, информационным ресурсам;

5. осуществление мероприятий по укреплению материально-технической базы учреждений культуры 

	Объемы и источники финансирования программы
	       2017 год – 1121,3 руб.
       2018 год –1221,7 руб.
       2019 год – 1326,3 руб.

       2020 год - 1443,2  руб.

	Сроки реализации программы
	2017 – 2020 годы

	Показатели результативности  Программы
	- расширение и улучшение качества услуг;

- сохранение культурных ресурсов, создание условий и предпосылок       
для удовлетворения культурных потребностей, запросов  и интересов различных групп населения Жуковского сельского поселения;

- создание благоприятных условий для творческой деятельности;

- формирование нормативного, организационного, информационного, кадрового обеспечения для сохранения единого культурного пространства;

- увеличение количества посещений библиотек на 3%;

- увеличение числа культурно-досуговых мероприятий на 3%;

- увеличение числа культурно-досуговых формирований на 3%;

- увеличение числа жителей, принимающих участие в культурно-массовых мероприятиях на 3 %;

- удовлетворенность населения качеством предоставляемых услуг;

- повышение энергоэффективности;

	Характеристика программных мероприятий


	В программе определена основная цель и ряд задач по её достижению. Цель программы: сохранение и развитие накопленного культурного и духовного потенциала Жуковского сельского поселения, динамичное развитие, гармонизация культурной жизни Жуковского сельского поселения



	Направления и мероприятия  Программы:

	1. «Право граждан на участие в культурной жизни» 

1.1. Осуществление культурно - досуговой деятельности на территории Жуковского сельского поселения. 

1.2. Сохранение и развитие творческого потенциала.

1.3. Укрепление единого культурного пространства в сельском поселении.

1.4. Создание условий для массового отдыха жителей и организация обустройства мест массового отдыха населения в Жуковском сельском поселении.

2. «Библиотечное обслуживание» 

2.1.  Сохранение культурного и исторического наследия

2.2. Организация библиотечного обслуживания населения Жуковского сельского поселения.

2.3. Создание условий для улучшения доступа граждан сельского поселения к информации и знаниям

	Система организации и контроля за исполнением Программы
	Контроль за исполнением мероприятий Программы осуществляет Глава Жуковского сельского поселения.


      Раздел 1. Характеристика проблемы в сфере развития культуры в Жуковском сельском поселении и прогноз развития ситуации с учетом реализации Программы

В Законе Российской Федерации от 09.10.92 № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре» признана основополагающая роль культуры в развитии и самореализации личности, в гуманизации общества и сохранении национальной самобытности народов.

Культура влияет на экономику через совершенствование интеллектуального, образовательного, духовного потенциала людей, занятых в сфере материального производства.

Настоятельная необходимость развития и совершенствования явлений и процессов, составляющих отрасль "Культура", обуславливает необходимость координации ее развития программными методами. Настоящая программа определяет комплекс мер по усилению роли культуры в Жуковского сельском поселении,  дальнейшему ее развитию, сохранению накопленного культурного наследия. 

Основными учреждением культуры на территории  Жуковского сельского поселения долгие годы являются: МБУК «КДЦ Жуковского сельского поселения»  и сельская библиотека, входящая в состав КДЦ, на базе которых реализуется работа самодеятельных коллективов, клубов по интересам и детских кружков, а также проводятся культурно-массовые мероприятия.

Здание  МБУК «КДЦ Жуковского сельского поселения»  было построено в 1991 году. В 2003 году проводился его капитальный ремонт, а именно полная замена кровли.  В 2011 году спонсорами был подарен комплект звуковой аппаратуры. Но этого не достаточно. Нужен капитальный ремонт здания, замена системы отопления на автономную, строительство котельной,   а также переоснащение современным оборудованием.  Техническое состояние и уровень оснащения здания уже не соответствует требуемым стандартам как в отношении качественных показателей обеспеченности процесса занятий, так и требованиям безопасности, предъявляемым к объектам подобного рода.  

В то же время, предполагается ведение активной работы на базе действующего муниципального бюджетного учреждения культуры «Культурно-досуговый центр Жуковского сельского поселения Торбеевского муниципального района Республики Мордовия», направленной на удовлетворение потребностей населения в услугах культуры и искусства, сохранение и дальнейшее развитие творческих возможностей коллективов и детских кружков, вовлечение в культурную жизнь жителей Жуковского сельского поселения всех возрастов, что будет достигаться регулярным проведением, ставших традиционными, торжественных культурно-массовых мероприятий.

Значимость и актуальность реализации обозначенных проблем требуют сбалансированного решения вопросов, связанных, с одной стороны, с сохранением и развитием культурного потенциала сельского поселения, с другой стороны, с выбором и поддержкой приоритетных направлений, обеспечивающих улучшение качества, разнообразие и увеличение доступа к услугам организаций культуры, создание условий для развития творчества.    

Значительная часть затрат, связанных с реализацией Программы, приходится на исполнение муниципального задания муниципальными учреждениями культуры сельского поселения. Программно-целевой метод позволяет сконцентрировать финансовые ресурсы на проведении наиболее необходимых работ, направленных на сохранение и обеспечение функционирования учреждений.

Таким образом, сложность и разносторонность задач улучшения качества жизни за счет духовного, творческого развития личности, обеспечения качественных, разнообразных и доступных населению услуг организациями культуры обуславливают необходимость решения данных проблем программно-целевым методом. 

        Раздел 2. Цели и задачи Программы
Цель Программы: сохранение и развитие накопленного культурного и духовного потенциала Жуковского сельского поселения, динамичное развитие, гармонизация культурной жизни Жуковского сельского поселения.

Идеология программы базируется на принципах инициативы и творческого потенциала работников культуры и населения Жуковского сельского поселения.

Учитывая специфику развития культуры в сельской местности, содержание Программы в соответствии с указанными принципами её реализации определяется необходимостью обеспечения:

-  сохранение, развитие и использование культурного наследия; 

- культурно-массовая и культурно просветительская работа, развитие творческого потенциала населения;

- работа с общественными объединениями, детьми и молодежью; 

- информационная поддержка деятельности субъектов культуры; 

- поддержка и развитие материально-технического комплекса сферы культуры и искусства; 

- повышение образовательного и профессионального уровня работников учреждений культуры и искусства. 
          Подраздел 2.1  «Право граждан на участие  в культурной жизни села» 
В годы формирования рыночной экономики усилилось социальное расслоение общества, изменились социальные ориентиры и ценности. В основе успешного развития отрасли лежит человеческий фактор.
В сфере культуры, где ведущая роль отводится творчеству, этот фактор имеет особое значение.

Достижение указанной цели в рамках Программы предполагает решение следующих задач:

- осуществление культурно - досуговой деятельности на территории Жуковского сельского поселения 

- сохранение и развитие творческого потенциала;

- укрепление единого культурного пространства в сельском поселении.

- создание условий для массового отдыха жителей и организация обустройства мест массового отдыха населения в Жуковском сельском поселении.

Решение поставленных в рамках Программы задач достигается за счет: 

- организации творческого досуга населения;

- проведения праздников, культурных акций;

- проведения конкурсов, вечеров отдыха и т.д.;

- создания условий для обеспечения возможности участия граждан в культурной жизни и пользования учреждениями культуры;

- сохранения и развития непрерывной системы дополнительного образования детей (музыкального, художественного, хореографического) 

- поддержки  самодеятельных коллективов  в части участия их в конкурсах,  культурных акциях.

Расходы на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания Муниципальным бюджетным учреждением  культуры «Культурно-досуговый центр Жуковского сельского поселения Торбеевского муниципального района республики Мордовия» при оказании муниципальных услуг по  организации и проведению культурно-досуговых мероприятий,  по организации работы клубных формирований в сфере народного творчества позволят в 2017 году достичь следующих показателей:

- проведение не  менее 170 мероприятий;

- привлечение зрителей - не менее 90,5% заполняемости зала;

- сохранение и развитие клубных формирований не менее 8;
- привлечение не менее 80  участников в клубные формирования

 Подраздел 2.2  «Библиотечное обслуживание» (библиотека)
Достижение второй цели в рамках Программы предполагает решение следующих задач:

- сохранение культурного и исторического наследия;

- создание условий для улучшения доступа граждан поселения к информации и знаниям;

- организация библиотечного обслуживания населения Жуковского сельского поселения.

Решение этих задач достигается за счет:

- содействия созданию и функционированию системы библиотечного обслуживания, способной обеспечить гражданам максимально быстрый и свободный доступ к информации и знаниям, а также сохранение национального культурного наследия, хранящегося в библиотеках;

- пополнения библиотечных  фондов.

Расходы на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания Муниципальным бюджетным учреждением  культуры «Культурно-досуговый центр Жуковского сельского поселения Торбеевского муниципального района республики Мордовия» при оказании муниципальных услуг по библиотечному обслуживанию населения позволят в 2017 году:

- выдать пользователям не менее 11100 документов; 

- привлечь количество пользователей не менее 710; 

- выдать не менее 350 справок. 

Раздел 3. Обоснование ресурсного обеспечения целевой программы.

Объем средств на реализацию Программы за счет средств бюджета Жуковского сельского поселения устанавливается ежегодно решением сессии Совета Депутатов Жуковского сельского поселения на очередной финансовый год.

Привлечение средств спонсоров осуществляется на основании защиты социально – значимых проектов. 

                Раздел 4. Механизм реализации целевой программы

Механизм реализации Программы включает разработку и принятие нормативных правовых актов администрации Жуковского сельского поселения, необходимых для выполнения Программы, ежегодное уточнение перечня программных мероприятий на очередной финансовый год, с уточнением затрат по программным мероприятиям, в соответствии с мониторингом фактически достигнутых целевых показателей реализации Программы, а также, связанные с изменениями внешней среды, информирование общественности о ходе и результатах реализации Программы, финансирования программных мероприятий.

   Заказчик-координатор Программы осуществляет текущее управление Программой, обладает правом вносить предложения об изменении объемов финансовых средств, направляемых на решение отдельных задач Программы.

Оценка хода исполнения мероприятий Программы основана на мониторинге ожидаемых непосредственных и конечных результатов Программы как сопоставление фактически достигнутых с целевыми показателями. В соответствии с данными мониторинга по фактически достигнутым результатам реализации в Программу могут быть внесены корректировки. В случае выявления лучших практик реализации программных мероприятий в Программу могут быть внесены корректировки, связанные с оптимизацией этих мероприятий.
Раздел 5. Ожидаемые результаты Программы

Основными результатами Программы должны стать:

1) В целях культурно-массовой и культурно просветительской работы, развития творческого потенциала населения:

- проведение мероприятий, посвященных памятным и юбилейным    датам;

- расширение видов кружковой работы в МБУК «КДЦ Жуковского сельского поселения»;

- проведение тематических фестивалей в Жуковском сельском поселении;

- повышение престижа Жуковской сельской библиотеки
2) В целях поддержки и развития материально-технического комплекса сферы культуры и искусства:

 -улучшение материально-технической базы учреждения культуры;

 -увеличение библиотечных фондов за счёт периодических изданий.

    3) В целях повышения образовательного и профессионального уровня работников учреждений культуры : 

  - посещение платных и бесплатных обучающих семинаров сотрудниками учреждений культуры по соответствующим направлениям.
Реализация подпрограмм должна дать следующие результаты:

 - повышение качества культурного обслуживания жителей муниципального образования;

 - развитие профессионального и самодеятельного народного творчества;

 - активизация культурной деятельности организаций, учреждений, общественных объединений, творческого потенциала населения;

 - создание на территории поселения гармоничной и разнообразной культурной среды;

 - формирование привлекательного имиджа поселения.

Реализация Программы предполагает улучшение уровня материально-технической базы объекта культуры, что позволит сохранить квалифицированные кадры сотрудников учреждений культуры, а также создаст предпосылки для привлечения в учреждения культуры молодых специалистов по соответствующим направлениям. Также предполагается создание условий внедрения платных услуг, новых форм и методов обслуживания населения.
                 Раздел 6.   Срок реализации программы
                                                                                                                                                                       Период реализации Программы «Развитие культуры  Жуковского сельского поселения Торбеевского муниципального района Республики Мордовия»-  2017 – 2019 годы
                  Раздел 7. Управление Программой и контроль за ее реализацией 

Формы и методы управления реализацией Программы определяются Администрацией Жуковского сельского поселения Торбеевского муниципального района Республики Мордовия.

Администрация Жуковского сельского поселения  является муниципальным заказчиком Программы и координатором деятельности исполнителей Программы.

Администрация Жуковского сельского поселения  осуществляет:

- контроль за эффективным и целевым использованием бюджетных средств, направленных на реализацию программы;

- подготовку предложений по актуализации мероприятий в соответствии с приоритетами социально-экономического развития Жуковского сельского поселения  и Торбеевского муниципального района, ускорению или приостановке реализации отдельных мероприятий;

- подготовку предложений по созданию или привлечению организаций для реализации мероприятий программы;

- инофрмационно-аналитическое обеспечение процесса реализации. 

Программы, мониторинг выполнения Программы в целом и входящих в ее состав мероприятий;

  - подготовку в установленные сроки, годовых отчетов и итогового отчета, годовых и итогового докладов  о ходе реализации Программы Главе Жуковского сельского поселения, осуществляющему контроль за ходом реализации Программы.
                                

	Приложение № 1 

Перечень

Мероприятий целевой программы

«Развитие культуры  Жуковского сельского поселения Торбеевского муниципального района                                           Республики Мордовия  на 2017-2020 годы»

	

	№ п/п
	Мероприятия по реализации Программы
	Источники финанси-

рования
	Срок исполне-

ния
	Всего (тыс. руб.)
	Объем финансирования по годам (тыс. рублей)
	Ответственный за выполнение мероприятия Программы

	
	
	
	
	
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	7
	8
	9
	10

	Раздел 1.  Проведение культурно-массовых мероприятий

	1.1
	День влюбленных
	бюджет Жуковского с. п. 
	ежегодно 

 февраль
	2,0
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	администрация Жуковского сельского поселения,       МБУК «КДЦ Жуковского сельского поселения»

	
	
	другие источники
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	День защитника Отечества
	бюджет Жуковского с. п
	Ежегодно  февраль


	4,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	администрация Жуковского сельского поселения,       МБУК «КДЦ Жуковского сельского поселения»

	
	
	другие источники:
	
	
	
	
	
	
	

	1.3.
	Международный женский день
	бюджет Жуковского с. п
	Ежегодно

март
	4,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	администрация Жуковского сельского поселения,       МБУК «КДЦ Жуковского сельского поселения»

	
	
	другие источники:
	
	
	
	
	
	
	

	1.4.
	День Смеха
	бюджет Жуковского с. п
	Ежегодно апрель
	2,0
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	администрация Жуковского сельского поселения,       МБУК «КДЦ Жуковского сельского поселения»

	
	
	другие источники:
	
	
	
	
	
	
	

	1.5.
	День Победы
	бюджет Жуковского с. п
	Ежегодно

май
	4,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	администрация Жуковского сельского поселения,       МБУК «КДЦ Жуковского сельского поселения»

	
	
	другие источники:
	 
	
	
	
	
	
	

	1.6.
	День Защиты детей
	бюджет Жуковского с. п
	Ежегодно июнь
	2,0
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	администрация Жуковского сельского поселения,       МБУК «КДЦ Жуковского сельского поселения»

	
	
	другие источники:
	
	
	
	
	
	
	

	1.7
	День России
	бюджет Жуковского с. п
	Ежегодно 

 июнь
	4,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	администрация Жуковского сельского поселения,       МБУК «КДЦ Жуковского сельского поселения»

	
	
	другие источники:
	
	
	
	
	
	
	

	1.8.
	                                                    День села
	бюджет Жуковского с. п
	Ежегодно июнь
	2,0
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	администрация Жуковского сельского поселения,       МБУК «КДЦ Жуковского сельского поселения»

	
	
	другие источники:
	
	
	
	
	
	
	

	1.9.
	День Молодежи России
	бюджет Жуковского с. п
	Ежегодно июнь
	2,0
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	администрация Жуковского сельского поселения,       МБУК «КДЦ Жуковского сельского поселения»

	
	
	другие источники:
	
	
	
	
	
	
	

	1.10
	День Пожилого человека
	бюджет Жуковского с. п
	Ежегодно 

октябрь
	4,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	администрация Жуковского сельского поселения,       МБУК «КДЦ Жуковского сельского поселения»

	
	
	другие источники:
	
	
	
	
	
	
	

	1.11.
	 День сельского хозяйства
	бюджет Жуковского с. п
	Ежегодно ноябрь
	2,0
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	администрация Жуковского сельского поселения,       МБУК «КДЦ Жуковского сельского поселения»

	
	
	другие источники:
	
	
	
	
	
	
	

	1.12
	Новогодние праздники 
	 бюджет  Жуковского с.п
	Ежегодно декабрь
	4,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	администрация Жуковского сельского поселения,       МБУК «КДЦ Жуковского сельского поселения»

	
	
	другие источники:
	
	
	
	
	
	
	

	1.11.
	Участие в проведении районных мероприятий
	 бюджет Жуковского с. п
	Ежегодно
	
	
	
	
	
	
	МБУК «КДЦ Жуковского сельского поселения»

	 

 
	Итого по разделу 1,
	 бюджет Жуковского с. п
	
	36,0
	9,0
	9,0
	9,0
	
	9,0
	

	
	
	 другие источники
	 
	
	
	
	
	
	

	
	

	 
	Раздел 2.  Финансирование деятельности муниципальных бюджетных учреждений культуры

	2.1
	Затраты на зарплату и начисления
	бюджет  Жуковского с.п.
	Два раза в месяц
	4373,0
	942,3
	1036,5
	1140,1
	1254,1
	администрация Жуковского сельского поселения 

	2.2.
	Нормативные затраты на коммунальные услуги
	бюджет  Жуковского с.п
	
	600,1
	145,9
	150,9
	151,3
	152,0
	администрация Жуковского сельского поселения 

	2.3.
	Затраты на периодические издания и пополнение библиотечных фондов
	бюджет  Жуковского с.п
	
	23,6
	5,9
	5,9
	5,9
	5,9
	администрация Жуковского сельского поселения 

	2.4.
	Затраты на прочие разходы.
	бюджет  Жуковского с.п
	
	79,8
	18,2
	19,4
	20,0
	22,2
	администрация Жуковского сельского поселения 

	2.5
	Затраты на приобретение компьютерной техники
	Республиканский бюджет
	
	90,0
	90,0
	
	
	
	

	 
	Итого по разделу 2.:
	 бюджет  Жуковского с.п
	
	5166,5
	1202,3
	1212,7
	1317,3
	1434,2
	

	 
	Итого по Программе.
	
	
	5202,5
	  1211,3
	1221,7
	1326,3
	1443,2
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	


АДМИНИСТРАЦИЯ

ЖУКОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

ТОРБЕЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

26.01.2017 г.                  с. Жуково                                  №4


«Об  утверждении антинаркотической программы Жуковского сельского поселения Торбеевского муниципального района Республики Мордовия на 2017г-2020г.г.»
  В целях минимизации угрозы распространения  наркомании, руководствуясь  Федеральным законом от 08.01.1998 г №3-ФЗ « О наркотических средствах и психитропных веществах», Указом Президента РФ от 09.06.2010 №690 "Об утверждении  стратегии  государственной антинаркотической политики РФ до 2020 года"   Совет депутатов Жуковского сельского поселения решил:

1. Утвердить антинаркотическую программу Жуковского сельского поселения Торбеевского муниципального района на 2017 -2020 г.г.  (приложение 1).

2. Утвердить План мероприятий  антинаркотической программы Жуковского сельского поселения Торбеевского муниципального района на 2017г-2020г.г. (приложение 2).

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

	Глава Жуковского

 сельского поселения 
	Н.Н. Кочеткова.


 Приложение 1

к постановлению администрации

Жуковского сельского  поселения

от 20.01.2017   г. №4 

Антинаркотическая программа 

Жуковского сельского поселения 

Торбеевского муниципального района на 2017-2020г 

Паспорт

  1. Наименование Программы - Антинаркотическая программа Жуковского сельского поселения Торбеевского муниципального района на 2017-2020г" (далее именуется Программа).

2. Цель Программы: обеспечение реализации стратегии государственной антинаркотической политики Российской Федерации до 2020 года, исполнение решения Совета безопасности РФ от 08.09.2009 "О приоритетных направлениях совершенствования государственной политики в области противодействия незаконному обороту наркотиков", повышение эффективности профилактической работы на территории Жуковского  сельского поселения.

3.Задачи Программы:

- создание системы противодействия незаконному обороту наркотиков на территории поселения и профилактики незаконного потребления наркотиков различными категориями населения, прежде всего молодежью и несовершеннолетними;

- пропаганда здорового образа жизни, информирования населения через средства массовой информации и выпуск печатной продукции о вреде наркомании;

- формирования у молодежи мотивации к здоровому образу жизни; 

- предупреждение правонарушений, связанных с наркотиками;

- создание системы мониторинга распространения наркомании;

- совершенствование межведомственного сотрудничества в области противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту.

4. Основные разработчики программы:

- Администрация Жуковского  сельского поселения.

5. Исполнители основных мероприятий Программы:

- Администрация Жуковского сельского поселения;

          - МБУК «КДЦ» Жуковского сельского поселения;

- Антинаркотическая комиссия

6. Правовая основа

Правовую основу Программы составляют: Конституция Российской Федерации, федеральные законы, указы Президента Российской Федерации, конституция Республики Мордовия, указы Главы Республики Мордовия, законы Республики Мордовия и постановления Правительства РМ.

7. Перечень основных мероприятий Программы

Организационные и правовые меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту. Основными задачами раздела программы является нормативно-правовое регламентирование вопросов производства, хранения, транспортировки, переработки и уничтожения наркотических средств и их прекурсоров.

Профилактика злоупотребления наркотиками.

Цель мероприятий раздела программы состоит в предупреждении и сокращении незаконного спроса на наркотики. В связи с этим планируется:

- продолжить исследования по оценке распространенности злоупотребления наркотиками среди различных групп населения:

- продолжить разработку новых и усовершенствования имеющихся методов первичной профилактики употребления наркотиков и вторичной профилактики зависимости от них;

- разработать методы диагностики предрасположенности отдельных лиц к наркомании и подготовить программу работы для оказания помощи таким лицам и их семьям;

- включить в планы воспитательной работы Жуковскую  среднюю общеобразовательную школу  проведение мероприятий по проблемам наркомании, в том числе лекций по антинаркотическому просвещению и пропаганде здорового образа жизни;

Пресечение незаконного оборота наркотиков.

Приоритетными направлениями деятельности по пресечению незаконного оборота наркотиков являются:

              - создание и поддержание банка информации о лицах, причастных к незаконному обороту наркотиков;

- повышение уровня межведомственного взаимодействия.

8. Сроки и этапы реализации Программы:

Первый этап – 2017 год,

Второй этап – 2018г.-2020 г.

9. Объемы и источники финансирования:

- реализация программы не требует финансирования. 

10. Система организации управления реализацией Программы и контроля за ее исполнением.

Управление и контроль за исполнением Программы осуществляют:

- администрация Жуковского сельского поселения,

- ежегодно, до 20 января, представляет в администрацию Жуковского сельского поселения обобщенную информацию о ходе выполнения Программы в соответствии с действующим законодательством.

Администрация Жуковского сельского поселения:

- ежегодно рассматривает вопросы хода реализации Программы, координирует деятельность всех заинтересованных органов.

      11. Основные мероприятия Программы.

     Программа включает мероприятия по основным направлениям в сфере профилактики употребления и незаконного оборота наркотиков на территории поселения:

- информационно-пропагандистское обеспечение профилактики наркомании в поселении;

- контроль за неиспользуемыми земельными участками, в целях недопущения произрастания или незаконного культивирования наркосодержащих растений;

- мероприятия первичной профилактики наркомании;

- межуровневое сотрудничество.

12. Ожидаемые конечные результаты реализации Программы:

- недопущение роста злоупотребления наркотиками и их незаконного оборота и снижение связанной с ним преступности до уровня минимальной опасности для общества;

- своевременное осуществление мониторинга распространения наркомании и незаконного оборота наркотиков;

- уменьшение потерь общества от преступлений, связанных с наркотиками, оптимизация затрат на профилактику, лечение и реабилитацию лиц, больных наркоманией, а также на деятельность правоохранительных органов по борьбе с наркопреступностью;

- снижение уровня вовлеченности финансовых ресурсов населения в незаконный оборот наркотиков, а также степени негативного воздействия полученных преступным путем финансовых средств на экономическую и общественно-политическую жизнь в поселении;

- совершенствование методик лечения и реабилитации лиц, больных наркоманией;

- формирование здорового образа жизни и негативного отношения к незаконному потреблению наркотиков у населения поселения и, в первую очередь, у детей, подростков и молодежи.

13.Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения

Необходимость подготовки и последующей реализации программы вызвана тем, что современная ситуация в Республике Мордовия характеризуется неуклонным расширением незаконного распространения и немедицинского потребления наркотиков, что представляет серьезную угрозу здоровью нации, развитию экономики, правопорядку и безопасности. Продолжается рост количества лиц, допускающих немедицинское потребление наркотических средств и одурманивающих веществ. Особую обеспокоенность вызывает распространенность наркомании среди молодежи. Почти две трети потребителей наркотиков - лица в возрасте до 30 лет.

14. Оценка социально-экономической и иной эффективности реализации программы

В ходе реализации Программы планируется консолидировать усилия правоохранительных органов, медицинских служб, общественных организаций, образовательных учреждений и населения в борьбе с незаконным оборотом  и употреблением наркотиков на территории поселения.

Результаты реализуемых направлений Программы позволят избежать роста распространения наркотиков и будут способствовать стабилизации состояния правопорядка в Жуковском сельском поселении.

Приложение 2

к постановлению администрации

Жуковского сельского  поселения

от 20.01. 2017 г. № 4   

  ПЛАН     

антинаркотических мероприятий на территории Жуковского  сельского поселения

   на 2017-2020гг

	№п/п
	Содержание 
	Исполнители
	Сроки

	1
	Проведение заседаний антинаркотической комиссии
	АНК
	1 раз в квартал

	2
	Сбор, обобщение и анализ информации о фактах распространения наркотических средств в местах проведения  культурно-массовых и досуговых молодежных мероприятий.
	АНК
	постоянно

	3
	Взаимодействие с представителями СМИ для освещения текущих вопросов противодействия наркомании, информации направленной на пропаганду здорового образа жизни.
	Администрация,

АНК
	по мере необходимости

	4
	Создание и поддержание банка информации по проблемам наркомании
	АНК
	постоянно

	5
	Регулярное проведение рейдов по выявлению детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, проведение бесед с подростками, попавшими в трудную жизненную ситуацию, посещение неблагополучных семей и семей социального риска для оказания практической помощи в воспитании и устройстве детей
	АНК
	постоянно

	6
	Мониторинг информированности подростков о пагубном влиянии на здоровье человека наркомании
	АНК, МБУК «КДЦ Жуковского сельского поселения»
	постоянно

	7
	Проведение мероприятий по профилактике наркомании 
	 МБУК «КДЦ Жуковского сельского поселения»
	июнь, сентябрь

	8
	Проведение месячника по профилактике наркомании и правонарушений
	Администрация АНК
	сентябрь

	9
	Проведение рейдов по проверке  массовых мероприятий в вечернее время
	Администрация АНК
	регулярно

	10
	Постоянно расширять и укреплять связи с правоохранительными органами  по вопросам организации противодействия незаконному обороту наркотиков
	Администрация АНК
	постоянно


АДМИНИСТРАЦИЯ 

ЖУКОВСКОГО  СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

ТОРБЕЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

26.01.2017   г.                 с. Жуково                                      № 5

«Об утверждении антикоррупционной программы 

Жуковского сельского поселения Торбеевского муниципального района Респулики Мордовия на 2017 - 2020 годы» 

          В целях реализации Федерального закона от 25.12.2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" в соответствии с пунктом 10 Указа Президента РФ от 1 апреля 2016 г № 147, Национального плана противодействия коррупции, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 12.03.2012 г. N 297, Закона Республики Мордовия от 08.06.2007 г. N 54-З "О противодействии коррупции в Республике Мордовия", руководствуясь Уставом Жуковского сельского поселения, администрация Жуковского сельского поселения ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Утвердить антикоррупционную программу Жуковского сельского поселения на 2017 - 2020 годы" (Приложение 1).

2.Утвердить План противодействия коррупции в администрации Жуковского сельского поселения на 2017 -2020 годы (Приложение 2).

3. Настоящее Постановление вступает в силу со дня официального опубликования.

Глава  Жуковского

сельского поселения                                                           Н. Н. Кочеткова

  Приложение 1

к постановлению администрации

Жуковского сельского  поселения

от 20.01.2017   г. №5 

Антикоррупционная  программа 
                   Жуковского сельского поселения на 2017 - 2020 годы
 Паспорт

	Наименование Программы 
	Антикоррупционная  программа 
Жуковского сельского поселения на 2017 - 2020 годы"

	Разработчик Программы 
	Администрация Жуковского сельского поселения

	Цели и задачи Программы 

 
	а) предупреждение коррупции, в том числе по выявлению и последующему устранению причин коррупции (профилактика коррупции); 

б) выявление, предупреждение, пресечение коррупционных правонарушений (борьба с коррупцией);

в) минимизация и (или) ликвидация последствий коррупционных правонарушений

	Основные исполнители Программы 
	Администрация  Жуковского сельского поселения

	Сроки реализации 
	2017 -2020гг

 

	Источники и объемы финансирования
	Реализация мероприятий программы не требует финансовых затрат средств местного бюджета

	Основание для разработки Программы
	1. Федеральный закон от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии коррупции";

2. Федеральный закон от 02 марта 2007 г. N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации";

3. Указ Президента Российской Федерации от 13 марта 2012 года N 297 "О национальном плане противодействия коррупции на 2012 - 2013 годы и внесение изменений в некоторые акты президента Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции";

3. Закон Республики Мордовия от 8 июня 2007 г. N 54-З "О противодействии коррупции в Республике Мордовия";

4. Закон Республики Мордовия от 8 июня 1999 г. N 30-З "О муниципальной службе в Республике Мордовия".

	Ожидаемые результаты реализации Программы
	- повышение риска коррупционных действий;

повышение эффективности системы профилактики коррупционных правонарушений;

- уменьшение общего числа совершаемых правонарушений путем пресечения коррупционных правонарушений и привлечения к ответственности виновных лиц;

- снижение числа коррупционных правонарушений со стороны должностных лиц органов местного самоуправления Жуковского сельского поселения, предупреждение коррупционных правонарушений муниципальных служащих Жуковского сельского поселения;

- рост числа выявляемых коррупционных правонарушений при уменьшении их латентного (скрытого) слоя, обеспечение надлежащего правового реагирования на эти правонарушения;

- расширение и интенсификация сфер упреждающего воздействия на коррупциогенные факторы;

- ограничения сфер и силы действия факторов, ее продуцирующих;

- ослабление негативных воздействий коррупции на государственное и иное социальное управление;

- стимулирование законопослушного поведения;

- развитие и укрепление институтов гражданского общества

	Контроль за выполнением Программы
	Общий контроль за выполнением Программы осуществляют Администрация Жуковского сельского поселения и комиссия по противодействию коррупции Жуковского сельского поселения


Раздел 1. Общая характеристика сферы реализации антикоррупционной программы, основные проблемы указанной сферы и прогноз ее развития в администрации Жуковского сельского поселения Торбеевского муниципального района.

Последние годы проводилась работа по совершенствованию общественных отношений в сфере противодействия коррупции и их изменению в связи с принятием Федерального закона «О противодействии коррупции» и изданием в его исполнение указов Президента Российской Федерации.

Приобрели системный характер мероприятия во исполнение Планов и программ по противодействию коррупции разработанных органами местного самоуправления Жуковского сельского поселения Торбеевского муниципального района на 2014 - 2016 годы.

Повысилась оперативность и эффективность нормативно-правового регулирования антикоррупционной деятельности.

Налажена система организации и проведения курсов повышения квалификации муниципальных служащих органов местного самоуправления Жуковского сельского поселения Торбеевского муниципального района, что способствует более эффективному предупреждению коррупционных правонарушений.

В  органах местного самоуправления складывается устойчивая тенденция проведения в установленные сроки анализа исполнения муниципальных целевых антикоррупционных программ, подведения промежуточных итогов их реализации, уточнения с учетом изменений в законодательстве о противодействии коррупции задач и программных мероприятий.

Принимаемые в Жуковском сельском поселении Торбеевского муниципального района меры по противодействию коррупции дают определенные позитивные результаты, как в правоохранительной деятельности, так и в профилактических мерах по устранению условий, способствующих коррупционным проявлениям, однако ее уровень продолжает оставаться высоким. Состояние коррупции в последние годы пока не находит адекватного отражения в общественном сознании населения Жуковского сельского поселения Торбеевского муниципального района.  

Продолжает иметь место нарушение действующего законодательства  в процессе заключения торгов по  муниципальным заказам.

Решению вышеупомянутых проблем в сфере противодействия коррупции будут способствовать:

информирование населения в онлайн-режиме о реальной коррупционной ситуации в  Жуковском сельском поселении Торбеевского муниципального района и мерах, предпринимаемых органами местного самоуправления по реализации антикоррупционной политики;

создание условий для противодействия коррупции и предупреждение коррупционных правонарушений;

повышение эффективности взаимодействия органов местного самоуправления с гражданским обществом;

последовательное применение имеющихся правовых, образовательных и воспитательных мер, направленных на противодействие коррупции.

Основными направлениями, развивающими положения муниципальной целевой программы, являются:

меры организационно-правового характера по повышению эффективности механизма противодействия коррупции;

законодательное и иное нормативное правовое обеспечение антикоррупционной деятельности; организация антикоррупционного воспитания; формирование системы антикоррупционного образования, прежде всего, муниципальных служащих;

организация и проведение мониторинга коррупционной ситуации, коррупционных факторов и мер реализации антикоррупционной политики.

Таким образом, появились условия и предпосылки для повышения результативности антикоррупционной работы, анализа складывающейся коррупционной ситуации, выработки управленческих решений для улучшения качественного состава муниципальных служащих Жуковского сельского поселения Торбеевского муниципального района.

Недостаточность кадровых ресурсов, имеющих специальную квалификацию в сфере противодействия коррупции, профилактики коррупционных и иных правонарушений, не позволяют обеспечить требуемую эффективность проводимой в Жуковском сельском поселении Торбеевского муниципального района антикоррупционной работы.

Раздел 2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации антикоррупционной программы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов муниципальной целевой программы, сроков и этапов реализации муниципальной целевой программы. 

Цель антикоррупционной программы - снижение уровня коррупции, устранение причин ее возникновения во всех сферах жизни и деятельности общества путем повышения эффективности координации антикоррупционной деятельности органов местного самоуправления и институтов гражданского общества.

Задачи программы:

совершенствование инструментов и механизмов противодействия коррупции, в том числе правовых и организационных, и поиск инновационных технологий такого противодействия;

активизация антикоррупционного обучения и антикоррупционной пропаганды, вовлечение кадровых, материальных, информационных и других ресурсов гражданского общества в противодействие коррупции;

повышение эффективности использования  муниципального имущества;

В решении обозначенных выше задач предусматриваются следующие направления:

развитие системы нормативных правовых актов органов местного самоуправления в сфере противодействия коррупции, быстрое и эффективное устранение пробелов нормативно-правового регулирования;

введение в действие системы антикоррупционного мониторинга в деятельности органов местного самоуправления Жуковского сельского поселения Торбеевского муниципального района;

совершенствование системы переподготовки и повышения квалификации муниципальных служащих, осуществляющих функции по профилактике коррупционных и иных правонарушений;

ежегодное проведение проверок достоверности представленных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, их супругов и несовершеннолетних детей, используя базу данных правоохранительных органов;

активизация деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов;

обеспечение реализации механизма уведомления о фактах обращения к муниципальным служащим в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений;

дальнейшее совершенствование организации деятельности по размещению муниципальных заказов;

повышение уровня вовлеченности институтов гражданского общества в реализацию антикоррупционной политики.

Сроки реализации муниципальной целевой программы - 2017 - 2020 годы, реализуется в один этап.

Реализация программы в совокупности с иными антикоррупционными мерами, проводимыми в Жуковском сельском поселении Торбеевского муниципального района, будет способствовать совершенствованию системы противодействия коррупции, сокращению причин и условий, порождающих коррупцию, вовлечению гражданского общества в антикоррупционный процесс.

Социальный эффект муниципальной целевой программы оценивается в более полной реализации гражданами своих конституционных прав и свобод.

Экономическая эффективность реализации муниципальной целевой программы оценивается привлечением новых инвестиций в экономику района, ростом предпринимательской активности и увеличением налоговых поступлений в бюджеты различных уровней, сокращением бюджетных потерь.

Предполагается, что в результате реализации муниципальной целевой программы:

будет последовательно снижаться уровень коррупции в органах местного самоуправления Жуковского сельского поселения Торбеевского муниципального района;

вырастет доверие населения к государству, повысится уважение граждан к муниципальной службе и к статусу  муниципальных служащих;

будет совершенствоваться нормативно-правовое обеспечение антикоррупционных процессов и процедур;

будут созданы благоприятные условия для повышения правовой культуры населения и представителей властных структур;

повысится эффективность общественного контроля за деятельностью органов местного самоуправления, в том числе за счет более активного использования в нем информационно-коммуникационных технологий;

снизятся злоупотребления представителей публичной власти своими должностными полномочиями.

Эффективность оценки реализации основных мероприятий муниципальной целевой программы будет осуществляться на основе показателей и целевых индикаторов, содержащихся в приложении № 1.

Раздел 3. Обобщенная характеристика основных мероприятий антикоррупционной программы.

Мероприятия антикоррупционной программы направлены на совершенствование системы противодействия коррупции, сокращение причин и условий, порождающих коррупцию, вовлечение гражданского общества в антикоррупционный процесс. Это комплекс взаимосвязанных мер, направленных на достижение общей цели и решение наиболее важных текущих и перспективных задач, обеспечивающих соблюдение и надлежащий уровень защиты прав и основных свобод граждан и хозяйствующих субъектов.

Антикоррупционная программа предусматривает осуществление мероприятий по следующим направлениям:
развитие системы нормативных правовых актов органов местного самоуправления в сфере противодействия коррупции, быстрое и эффективное устранение пробелов нормативно-правового регулирования;

введение в действие системы антикоррупционного мониторинга в деятельности органов местного самоуправления Жуковского сельского поселения Торбеевского муниципального района;

совершенствование системы переподготовки и повышения квалификации муниципальных служащих, осуществляющих функции по профилактике коррупционных и иных правонарушений, по обеспечению проверки достоверности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, их супругов и несовершеннолетних детей;

ежегодное проведение проверок достоверности представленных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, их супругов и несовершеннолетних детей;

активизация деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов;

обеспечение реализации механизма уведомления о фактах обращения к муниципальным служащим в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений;

дальнейшее совершенствование организации деятельности по размещению муниципальных заказов;

повышение уровня вовлеченности институтов гражданского общества в реализацию антикоррупционной политики.

                Раздел 4. Обобщенная характеристика мер муниципального и правового регулирования.

Применение мер муниципального регулирования в сфере реализации антикоррупционной программы не предусмотрено.

При формировании и корректировке плана реализации антикоррупционной программы по мере выявления или возникновения неурегулированных вопросов нормативного правового характера администрация Жуковского сельского поселения формирует проекты соответствующих нормативных правовых актов, в установленном порядке вносит их на рассмотрение главе Жуковского сельского поселения и представляет в прокуратуру района для проведения юридической экспертизы.

При выполнении мероприятий антикоррупционной программы по мере необходимости администрация Жуковского сельского поселения Торбеевского муниципального района принимает правовые акты в соответствии со своими полномочиями.

Раздел 5. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации антикоррупционной программы.

            Реализация мероприятий антикоррупционной программы не требует финансовых затрат средств местного бюджета.
Раздел 6. Анализ рисков реализации муниципальной целевой программы и описание мер управления рисками с целью минимизации их влияния на достижение целей антикоррупционной программы. 

При реализации целей и задач антикоррупционной программы осуществляются меры, направленные на предотвращение негативного воздействия рисков и повышение уровня гарантированности достижения предусмотренных в ней конечных результатов.

Управление рисками планируется осуществлять на основе регулярного мониторинга реализации антикоррупционной программы.

Основные риски реализации антикоррупционной программы можно подразделить на внутренние и внешние.

1. К внутренним рискам относятся:


- нарушение сроков реализации антикоррупционной программы вследствие недостаточной эффективности планирования и реализации мероприятий.

Минимизировать возможные отклонения в реализации антикоррупционной программы позволит осуществление рационального управления ее осуществлением. Для своевременного реагирования на причины и условия возникновения рисков, минимизации их последствий будет осуществляться регулярный контроль реализации основных мероприятий антикоррупционной программы.

2. К внешним рискам можно отнести:

- нормативно-правовые:

риски изменения действующего законодательства, регулирующего полномочия органов местного самоуправления Жуковского сельского поселения Торбеевского муниципального района в целом, что может оказать негативное влияние на кадровое, финансовое и материально-техническое обеспечение выполнения мероприятий муниципальной целевой программы;

управление указанными рисками возможно посредством своевременной корректировки положений антикоррупционной программы;

- социально-экономические:

риск перехода квалифицированных кадров из числа исполнителей антикоррупционной программы в другие отрасли экономики вследствие причин социально-экономического характера; также этот риск может проявиться в замещении освободившихся должностей сотрудниками с низкой профессиональной квалификацией;

управление указанным риском возможно:

путем проведения сбалансированной муниципальной социально-экономической политики, направленной на уменьшение социального неравенства, а также посредством повышения финансирования социальных программ в муниципальной службе и выработки мер социальной защиты сотрудников органов местного самоуправления Жуковского сельского поселения Торбеевского муниципального района.

К основным рискам относятся также факторы, связанные с ухудшением материального положения граждан и недостаточностью бюджетного финансирования на социальное обеспечение малоимущих граждан, что может привести к усилению в обществе правового нигилизма и развитию антиобщественных моделей поведения среди граждан вследствие ограничения доступности правовой информации.

Управление такого рода риском может быть осуществлено на основе:

проведения мониторинга правоприменения, предусмотренного Указом Президента Российской Федерации от 20 мая 2011 г. № 657 «О мониторинге правоприменения в Российской Федерации» в целях совершенствования правовой системы страны;

практической реализации мероприятий, заложенных в Основах государственной политики Российской Федерации в сфере развития правовой грамотности и правосознания граждан.

Раздел 7. Механизм реализации антикоррупционной программы.

Текущее управление ходом выполнения антикоррупционной программы осуществляется ее муниципальным заказчиком.

Мероприятия реализуются в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и Республики Мордовия, а также на основе Порядка разработки, реализации и оценки эффективности государственных программ Республики Мордовия, утвержденного постановлением Правительства Республики Мордовия от 27 июня 2011 г. № 234.
Управление и контроль за реализацией антикоррупционной программы осуществляются в соответствии с постановлением Правительства Республики Мордовия от 27 июня 2011 г. № 234 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности государственных программ Республики Мордовия».
Организацию управления Программой осуществляет администрация Жуковского сельского поселения Торбеевского муниципального района.

Администрация Жуковского сельского поселения Торбеевского муниципального района – несет ответственность за реализацию и конечные результаты антикоррупционной программы, определяет формы и методы управления реализацией программы.

Раздел 8. Оценка эффективности социально-экономических
последствий от реализации Программы.

Оценка эффективности выполнения антикоррупционной программы проводится администрацией Жуковского сельского поселения Торбеевского муниципального района - ответственным исполнителем муниципальной целевой программы.   Результаты оценки эффективности, а также  предложения по внесению в установленном порядке корректив докладываются непосредственно главе Жуковского сельского поселения Торбеевского муниципального района.

Периодичность оценки эффективности выполнения антикоррупционной программы определяется периодичностью сбора информации в ходе проведения мониторинга достижения показателей, выполнения мероприятий антикоррупционной программы.

Эффективность выполнения антикоррупционной программы оценивается по двум критериям:

степень достижения целей и решения задач антикоррупционной программы в целом за весь период ее реализации;

степень реализации мероприятий антикоррупционной программы, а также степень достижения запланированных результатов реализации антикоррупционной программы в отчетном году (результативность реализации).

При этом оценка эффективности антикоррупционной программы основана на оценке ее результативности с учетом рисков и социально-экономических эффектов, оказывающих влияние на изменение сферы реализации данной антикоррупционной программы.

Реализация Программы, в силу ее специфики и ярко выраженного социально-профилактического характера, окажет значительное влияние на стабильность общества, состояние защищенности граждан и общества от преступных посягательств, а также обеспечит дальнейшее совершенствование форм и методов организации противодействия коррупции. Реализация Программы и принятие правовых актов по вопросам противодействия коррупции на территории Жуковского сельского поселения к 2020 году позволят добиться позитивного изменения ситуации, связанной с коррупционными проявлениями. При этом системное проведение антикоррупционных экспертиз нормативных правовых актов органов местного самоуправления и их проектов, а также привлечение в установленном порядке представителей институтов гражданского общества, общественных организаций к проведению независимой антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов не позволит создать предпосылки и условия для проявления коррупционных факторов.

Реальную эффективность реализации Программы позволит оценить результат проведения мониторинга общественного мнения. Предполагается, что доля опрошенных граждан, которые лично сталкивались с проблемой коррупции, к 2020 году сократится на 3,1 процента.

Реализация мероприятий Программы позволит увеличить долю граждан, удовлетворенных информационной прозрачностью органов местного самоуправления Жуковского сельского поселения Торбеевского муниципального района.

К числу ожидаемых показателей эффективности и результативности Программы по группе социально значимых результатов относятся следующие показатели:

создание эффективной системы противодействия коррупции;

снижение социальной напряженности в обществе, обусловленной проявлениями коррупции;

создание условий для снижения правового нигилизма населения, формирования антикоррупционного              общественного мнения и нетерпимости к коррупционному поведению;

создание дополнительных условий для обеспечения прозрачности деятельности органов местного самоуправления   Жуковского сельского поселения.

При реализации в установленные сроки не менее 90% запланированных мероприятий и получении не менее 90% ожидаемых результатов степень выполнения Программы признается эффективной.

Степень выполнения мероприятий считается в целом эффективной в случае выполнения в установленные сроки не менее 75% запланированных мероприятий и получения не менее 75% ожидаемых результатов.

При более низких показателях выполнения мероприятий по реализации муниципальной целевой программы работа считается неэффективной.

Неэффективная оценка выполнения мероприятий плана реализации Программы подлежит дополнительной экспертной проверке, в ходе которой проводится анализ и ранжирование важности мероприятий, а также выясняются причины неисполнения (нарушения сроков), несоответствия полученных результатов плановым.

Показатели и целевые индикаторы антикоррупционной  программы

Жуковского сельского поселения

Торбеевского муниципального района на 2017-2020 годы

и их значение

	№ п/п
	Показатель (индикатор) (наименование)
	Единица измерения
	Значения показателей

	
	
	
	2017 

год
	2018

год
	2019 год
	2020 год 

	Антикоррупционная программа 

Жуковского сельского поселения Торбеевского муниципального района на 2014-2016 годы

	1
	Доля органов местного самоуправления Торбеевского муниципального района, внедривших внутренний контроль и антикоррупционные механизмы в кадровую политику
	%
	80,0
	90,0
	90,0
	100,0

	2.
	Роль органов местного самоуправления, имеющих подразделения по противодействию коррупции
	единиц
	1
	1
	1
	1

	3.
	Доля органов местного самоуправления в которых имеются специалисты, прошедшие повышение квалификации по данной теме
	%
	80
	90
	100
	100

	4.
	Доля нормативных правовых актов,  принятых без проведения антикоррупционной экспертизы                      
	%
	12,0 
	10,0
	10,0
	5,0

	5.
	Уровень коррупции в Жуковском сельском поселении Торбеевского муниципального района (по данным, полученным посредством проведения социологических исследований среди  различных  групп населения), процентов по сравнению с уровнем 2016 года                      
	%
	100,0
	95,0
	90,0
	85,0

	6.
	Доля органов местного самоуправления Жуковского сельского поселения Торбеевского муниципального района, принявших антикоррупционные программы
	% 

от общего количества

ОМС
	100/1
	100/1
	100/1
	100/1

	7.
	Доля обращений граждан и организаций, сталкивающихся с проявлениями коррупции по результатам проверок при которых выявлены правонарушения
	% 

от общего количества обращений
	6
	5
	4
	3

	8.
	Доля граждан, которые в проводимых социологических опросах утверждают о снижении уровня коррупции в органах местного самоуправления Жуковского сельского поселения Торбеевского муниципального района
	%
	30
	35
	40
	45


Приложение № 2

к постановлению администрации

Жуковского сельского поселения 

20.01.2017  г №5

ПЛАН
противодействия коррупции в органах местного самоуправления Жуковского сельского поселения

 Торбеевского муниципального района на 2017 год

	№ п/п
	Мероприятия
	Ответственные

исполнители 

	Срок

исполнения
	Ожидаемый результат

	1. Повышение эффективности механизмов урегулирования конфликта интересов,

обеспечение соблюдения отдельными категориями лиц ограничений, запретов, исполнения ими обязанностей

и привлечения к ответственности за их нарушение

	1.1
	Обеспечение действенного функционирования комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	Зам. Главы администрации Жуковского сельского поселения
	ежегодно
	рассмотрение на заседаниях комиссии:

материалов проверки непредставления или представления неполных и (или) недостоверных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицами, претендующими на замещение и замещающими должности муниципальной службы;

результатов осуществления контроля за расходами лиц, замещающих должности муниципальной службы;

заявлений лиц, замещающих должности муниципальной службы, о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей;

уведомлений лиц, замещающих должности муниципальной службы, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов;

обращений граждан, замещавших в органе местного самоуправления должности муниципальной службы, включенные в соответствующий перечень должностей, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в их должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы;

уведомлений коммерческих или некоммерческих организаций о заключении с гражданами, замещавшими должности муниципальной службы в органе местного самоуправления, трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), если отдельные функции муниципального управления данными организациями входили в их должностные обязанности;

материалов проверки связанных с несоблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, иных ограничений, запретов, принципов служебного поведения и неисполнения обязанностей, установленных нормативными правовыми актами Российской Федерации о муниципальной службе и противодействии коррупции

	1.2
	Организация проведения в порядке, предусмотренном нормативными правовыми актами Российской Федерации, проверок коррупционного поведения отдельных категорий лиц  с применением соответствующих мер юридической ответственности по случаям непредставления или представления недостоверных и неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, несоблюдения ограничений, запретов, принципов служебного поведения и неисполнения обязанностей 
	Глава администрации

Жуковского сельского поселения
	ежегодно
	проведение проверок непредставления или представления недостоверных и неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицами, претендующими на замещение и замещающими должности муниципальной службы, а также лицами, претендующими и замещающими должности руководителей муниципальных учреждений;

осуществление контроля за расходами лиц, замещающих должности муниципальной службы;

проведение проверок соблюдения гражданами, замещавшими должности муниципальной службы, ограничений при заключении ими после увольнения с муниципальной службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами;

проведение проверок достоверности и полноты сведений, представленных гражданами при поступлении на муниципальную службу в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации;

проведение проверок соблюдения лицами, замещающими должности муниципальный службы, иных ограничений и запретов, принципов служебного поведения, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных нормативными правовыми актами Российской Федерации о муниципальной службе и противодействии коррупции

	1.3
	Осуществление контроля исполнения лицами, замещающими должности муниципальный службы, обязанности по уведомлению представителя нанимателя (работодателя) о выполнении иной оплачиваемой работы
	Зам. Главы администрации Жуковского сельского поселения
	ежегодно
	информирование лиц, замещающих должности муниципальный службы, об обязанности предварительно письменно уведомлять представителя нанимателя (работодателя) о намерении выполнять иную оплачиваемую работу;

проведение проверок соблюдения  лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства об уведомлении представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы;

обеспечение рассмотрение вопроса о возможном возникновении конфликта интересов при исполнении должностных обязанностей лицом, замещающим должность муниципальной службы, на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов

	1.4
	Организация систематического проведения оценок коррупционных рисков, возникающих при реализации органом местного самоуправления своих функций, и внесение уточнений в перечень должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками
	Зам. Главы администрации Жуковского сельского поселения

Глава администрации Жуковского сельского поселения
	ежегодно до 31 декабря
	определение перечня функций органа местного самоуправления, при реализации которых наиболее вероятно возникновение коррупции;

анализ должностных инструкций лиц, замещающих должности муниципальной службы, на предмет содержания в них полномочий, связанных с коррупционными рисками;

внесение уточнений в перечни должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками;  
минимизация коррупционных рисков либо их устранение в конкретных управленческих процессах при реализации коррупционно-опасных функций

	1.5
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению отдельными категориями лиц требований к служебному поведению, установленных нормативными правовыми актами Российской Федерации в целях противодействия коррупции


	Зам. Главы администрации Жуковского сельского поселения

Глава администрации Жуковского сельского поселения 
	ежегодно
	проведение семинаров с лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы, должности руководителей муниципальных учреждений и предприятий, направленных на разъяснение порядка применения законодательства о противодействии коррупции;

проведение семинаров с лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы, должности руководителей муниципальных учреждений о представлении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

проведение разъяснительных бесед с лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы, по вопросам предотвращения и урегулирования конфликта интересов;

разработка методической литературы и памяток о соблюдении ограничений, запретов, принципов служебного поведения и об исполнении обязанностей, установленных нормативными правовыми актами Российской Федерации о муниципальной службе и противодействии коррупции;
ознакомление лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы, должности руководителей муниципальных учреждений и предприятий, с нормативными правовыми актами Российской Федерации о противодействии коррупции и порядком их применения;

информирование лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы, должности руководителей муниципальных учреждений и предприятий, о юридической ответственности за совершение коррупционных правонарушений, в том числе об установлении наказания за получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме взятки, об увольнении в связи с утратой доверия;

включение в перечень обязательных вопросов при проведении квалификационных экзаменов и аттестаций лиц, замещающих должности муниципальной службы, должности руководителей муниципальных учреждений и предприятий, вопросов, связанных с соблюдением требований законодательства о противодействии коррупции 

	1.6
	Организация антикоррупционного обучения лиц, замещающих должности муниципальной службы, в должностные обязанности которых входит организация работы в органе местного самоуправления по противодействию коррупции, и иных лиц
	Глава администрации Жуковского сельского поселения


	ежегодно

(по отдельному плану)
	включение в план повышения квалификации на очередной год обучающих мероприятий, освещающих вопросы по противодействию коррупции;

обеспечение направления на ежегодное обучение по образовательным программам антикоррупционной тематики лиц, замещающих должности муниципальной службы, в должностные обязанности которых входит организация работы в органе местного самоуправления по противодействию коррупции

	2. Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции

в деятельности органа местного самоуправления, мониторинг коррупционных рисков и их устранение

	2.1
	Обеспечение эффективного взаимодействия с правоохранительными органами, иными государственными органами и представителями гражданского общества в целях выявления, предупреждения и пресечения коррупционных правонарушений в органе местного самоуправления
	Глава администрации Жуковского сельского поселения
	по мере необходимости
	передача председателем комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в случае установления комиссией факта совершения лицом, замещающим должность муниципальной службы, действия (факта бездействия), содержащего признаки административного правонарушения или состава преступления, информации о совершении указанного действия (бездействии) и подтверждающие такой факт документы в правоприменительные органы в 3-дневный срок, а при необходимости – немедленно;

представление органом местного самоуправления при установлении в ходе проверки обстоятельств, свидетельствующих о наличии признаков преступления или административного правонарушения, соответствующих материалов в государственные органы в соответствии с их компетенцией;

уведомление лицами, замещающими должности муниципальной службы, которым стало известно о факте обращения к иным лицам, замещающим должности муниципальной службы, в связи с исполнением должностных обязанностей каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений, органы прокуратуры или другие государственные органы в соответствии с Порядком уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений, перечня сведений, содержащихся в уведомлениях, организации проверки этих сведений и регистрации уведомлений;

привлечение представителей правоохранительных органов, государственных органов исполнительной власти, контрольно-надзорных органов:

для совместного взаимодействия в сфере противодействия коррупции в муниципальном образовании;

с целью организации деятельности Совета по противодействию коррупции в муниципальном образовании;

для рассмотрения на заседании комиссии  по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов вопросов, связанных с урегулированием конфликта интересов и соблюдения требований к служебному поведению на муниципальной службе;

с целью совместного оперативного реагирования на иные коррупционные правонарушения

	2.2
	Внедрение в деятельность органа местного самоуправления инновационных технологий муниципального управления и администрирования, межведомственного электронного взаимодействия и электронного взаимодействия органа местного самоуправления с гражданами и организациями в рамках предоставления муниципальных услуг
	Глава администрации Жуковского сельского поселения
	по мере необходимости
	обеспечение прозрачности, объективности и оперативности при принятии управленческих решений посредством:

размещения проектов муниципальных нормативных правовых актов на официальном сайте органа местного самоуправления в сети Интернет о предоставлении муниципальных услуг;

сотрудничества с органами государственной власти по обеспечению электронного межведомственного взаимодействия;

проведения актуализации и увеличения  сведений о муниципальных услугах на Портале государственных и муниципальных услуг Республики Мордовия

	2.3
	Обеспечение внедрения и действенного функционирования единой системы документооборота, позволяющей осуществлять ведение учета и контроля исполнения документов
	Глава администрации Жуковского сельского поселения
	по мере необходимости
	использование ресурсов системы автоматизации делопроизводства и электронного документооборота  с целью проведения своевременного контроля и учета исполнения документов

	2.4
	Мониторинг и выявление коррупционных рисков в деятельности органа местного самоуправления по размещению муниципальных заказов
	Гл. бухгалтер администрации Жуковского сельского поселения
	ежеквартально
	проведение мониторинга по размещению муниципальных заказов с целью выявления и устранения коррупционных рисков в деятельности органа местного самоуправления по размещению муниципальных заказов

	2.5
	Проведение мониторинга о ходе реализации мероприятий по противодействию коррупции в органе местного самоуправления
	Глава администрации Жуковского сельского поселения

Зам. Главы администрации Жуковского сельского поселения
	ежеквартально
	проведение мониторинга деятельности комиссий (комиссии) по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов;

проведение мониторинга коррупционных проявлений посредством анализа жалоб и обращений граждан и организаций, поступивших в орган местного самоуправления, а также посредством анализа публикаций в средствах массовой информации;                                 проведение мониторинга реализации лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы, обязанности принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов; организация мониторинга реализации иных мер по противодействию коррупции

	2.6
	Проведение социологического исследования среди населения муниципального образования с целью определения уровня коррупции в органе местного самоуправления и эффективности антикоррупционной политики, проводимой органом местного самоуправления
	Глава администрации Жуковского сельского поселения

Зам. Главы администрации Жуковского сельского поселения
	ежегодно
	проведение опроса среди населения муниципального образования на базе Многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг об эффективности антикоррупционной политики, проводимой в муниципальном образовании, и об уровне бытовой коррупции в органе местного самоуправления;

проведение опроса среди населения муниципального образования путем размещения опроса об эффективности антикоррупционной политики, проводимой в муниципальном образовании, и об уровне бытовой коррупции в органе местного самоуправления на официальном сайте органа местного самоуправления в сети Интернет;

проведение анкетирования населения муниципального образования на базе муниципальных учреждений социальной сферы об эффективности антикоррупционной политики, проводимой в муниципальном образовании, и об уровне бытовой коррупции в органе местного самоуправления с целью выявления, предупреждения возможных неправомерных действий при предоставлении образовательных услуг в муниципальных образовательных учреждениях;

проведение анкетирования населения муниципального образования на базе отдела записи актов гражданского состояния об удовлетворенности услугами в сфере государственной регистрации актов гражданского состояния, в том числе о фактах проявления коррупции в органах ЗАГС, взимания платежей, не имеющих документального подтверждения

	2.7
	Обеспечение эффективной работы Совета по противодействию коррупции в муниципальном образовании
	Глава администрации Жуковского сельского поселения


	раз в полугодие
	планирование работы Совета по противодействию коррупции в муниципальном образовании на текущий год;

внесение предложений и рекомендаций по приведению плана по противодействию коррупции в муниципальном образовании в соответствие с нормативными правовыми актами Российской Федерации;

изучение практики планирования работы по противодействию коррупции в иных органах местного самоуправления и органах государственной власти субъектов Российской Федерации и Российской Федерации, а также зарубежный опыт борьбы с коррупцией при формулировании предложений и рекомендаций к плану;

осуществление координации и контроля за реализацией плана по противодействию коррупции в муниципальном образовании;

анализ муниципальных нормативных правовых актов и проектов муниципальных нормативных правовых актов о противодействии коррупции, подготовка заключений к ним;

разработка предложений по совершенствованию правового обеспечения мероприятий по противодействию коррупции в органе местного самоуправления;

проведение совещаний, семинаров и иных мероприятий по вопросам организации работы по противодействию коррупции в органе местного самоуправления;

организация работы по разъяснению требований действующего законодательства в области противодействия коррупции, в том числе разъяснение лицам, замещающим муниципальные должности, должности муниципальной службы, руководителей муниципальных учреждений и предприятий, основных положений действующего законодательства по противодействию коррупции, требований к служебному (должностному) поведению, механизмов возникновения и урегулирования конфликта интересов

	3. Взаимодействие органа местного самоуправления с институтами гражданского общества и гражданами,

а также создание эффективной системы обратной связи, обеспечение доступности информации

о деятельности органов местного самоуправления и должностных лиц муниципального образования

	3.1
	Обеспечение размещения на официальном сайте органа местного самоуправления в сети Интернет информации о проводимой антикоррупционной политике, создание и ведение специализированного раздела, посвященного вопросам противодействия коррупции (в соответствии с приказом Минтруда России от 7 октября 2013 г. № 530н «О требованиях к размещению и наполнению подразделов, посвященных вопросам противодействия коррупции, официальных сайтов федеральных государственных органов, Центрального банка Российской Федерации, Пенсионного фонда Российской Федерации, Фонда социального страхования Российской Федерации, Федерального фонда обязательного медицинского страхования, государственных корпораций (компаний), иных организаций, созданных на основании федеральных законов, и требованиях к должностям, замещение которых влечет за собой размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»)
	Зам. Главы администрации Жуковского сельского поселения
	по мере необходимости
	обеспечение доступа граждан и организаций к информации об антикоррупционной деятельности органа местного самоуправления путем своевременного размещения на официальном сайте органа местного самоуправления в сети Интернет:

последовательных ссылок на подразделы «Нормативные правовые и иные акты в сфере противодействия коррупции», «Антикоррупционная экспертиза», «Методические материалы», «Формы документов, связанных с противодействием коррупции, для заполнения», «Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера», «Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (аттестационная комиссия)», «Обратная связь для сообщений о фактах коррупции»;
информации о проводимой работе в сфере противодействия коррупции (опубликование сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, размещение перечня гиперссылок действующих нормативных правовых актов о противодействии коррупции, сведений о работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, иной отчетной и аналитической информации о противодействии коррупции, опубликование проектов муниципальных нормативных правовых актов муниципального образования для проведения независимой антикоррупционной экспертизы, методической литературы, формы документов, связанные с противодействием коррупции, для заполнения и пр.)

	3.2
	Осуществление мер по созданию эффективной системы обратной связи, позволяющей гражданам и организациям информировать о фактах коррупции в органе местного самоуправления или нарушениях требований к служебному поведению лицами, замещающими должности муниципальной службы, и иными лицами местного самоуправления муниципального образования посредством приема электронных сообщений на официальном сайте органа местного самоуправления в сети Интернет (на выделенный адрес электронной почты по фактам коррупции) 
	Зам. Главы администрации Жуковского сельского поселения
	По мере выявления фактов коррупции
	информирование населения муниципального образования:

о размещении на сайте органа местного самоуправления в сети Интернет системы обратной связи для сообщений о фактах коррупции путем направления электронного сообщения;

обеспечение бесперебойной работы сайта органа местного самоуправления в сети Интернет и своевременного информирования заявителя о результатах рассмотрения его сообщения

	3.3
	Обобщение практики рассмотрения полученных в различных формах обращений граждан и организаций по фактам проявления коррупции и повышение результативности и эффективности этой работы
	Глава администрации Жуковского сельского поселения

Зам. Главы администрации Жуковского сельского поселения
	по мере необходимости
	обеспечение контроля за принятием необходимых мер по информации, содержащейся в обращениях граждан и организаций, о фактах проявления коррупции и своевременного информирования заявителя о результатах рассмотрения его сообщения; 

проведение антикоррупционных проверок в отношении лиц, по фактам изложенным в обращениях граждан и организаций, в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации и обеспечение привлечения лица к дисциплинарной ответственности в случае установления факта коррупционного правонарушения;проведение мониторинга обращений граждан и организаций по фактам проявления коррупции в органе местного самоуправления 

	3.4
	Обеспечение эффективного взаимодействия органа местного самоуправления с институтами гражданского общества по вопросам антикоррупционной деятельности, в том числе с общественными объединениями, уставной задачей которых является участие в противодействии коррупции
	Глава администрации Жуковского сельского поселения


	по мере необходимости
	привлечение в деятельность органа местного самоуправления по противодействию коррупции представителей гражданского общества, в том числе в деятельность Совета по противодействию коррупции в муниципальном образовании, комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, при проведении обучающих семинаров, совещаний по вопросам противодействия коррупции

	3.5
	Обеспечение эффективного взаимодействия органа местного самоуправления со средствами массовой информации в сфере противодействия коррупции, в том числе оказание содействия средствам массовой информации в широком освещении мер по противодействию коррупции, принимаемых органом местного самоуправления 
	Глава администрации Жуковского сельского поселения


	по мере необходимости
	размещение в средствах массовой информации муниципальных нормативных правовых актов и их проектов, иной информации по противодействию коррупции

	4. Мероприятия органа местного самоуправления, направленные на противодействие коррупции

с учетом специфики деятельности ее структурных подразделений и муниципальных органов

	4.1
	Оптимизация предоставления органом местного самоуправления муниципальных услуг, а также внедрение в деятельность органа местного самоуправления административных регламентов
	Глава администрации Жуковского сельского поселения


	по мере необходимости
	издание административных регламентов и своевременное внесение в них необходимых изменений с целью обеспечения доступности и прозрачности в деятельности органа местного самоуправления по предоставлению муниципальных услуг населению муниципального образования 

	4.2
	Обеспечение эффективной работы по контролю достоверности отчетных данных по ремонтно-строительным работам в части выявления необоснованно примененных единичных расценок и коэффициентов, приводящих к необоснованному удорожанию выполняемых работ 
	Гл. бухгалтер администрации Жуковского сельского поселения


	по мере необходимости
	выявление и предотвращение необоснованного расхода бюджетных средств посредством проведения проверочных мероприятий

	4.3
	Совершенствование условий, процедур и механизмов муниципальных закупок
	Гл. бухгалтер администрации Жуковского сельского поселения
	по мере необходимости
	обеспечение систематического контроля за выполнением  требований, установленных Федеральным законом от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;                    проведение антикоррупционной экспертизы документации по закупкам;                                                                                 анализ практики закупок;

проведение   информационно-разъяснительной   работы   с   сотрудниками муниципальных учреждений о нормах Федерального закона от 5 апреля 2013 г.              № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»

	5. Мероприятия органа местного самоуправления, направленные на обеспечение реализации требований

законодательства о противодействии коррупции, касающихся обязанности

муниципальных учреждений и предприятий принимать меры по предупреждению коррупции

	5.1
	Принятие кодексов этики и служебного поведения в муниципальных учреждениях и предприятиях


	Глава администрации Жуковского сельского поселения

 
	В течение года
	принятие органом местного самоуправления кодекса этики и служебного  (должностного) поведения руководителей муниципальных учреждений и предприятий;

принятие во всех муниципальных учреждениях и предприятиях кодексов этики и служебного  (должностного) поведения работников муниципальных учреждений и предприятий;

ознакомление руководителей и иных работников муниципальных учреждений и предприятий с кодексами этики и служебного (должностного) поведения

	5.2
	Обеспечение определения подразделений или должностных лиц в муниципальных учреждениях и предприятиях, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений 
	Глава администрации Жуковского сельского поселения

 
	В течение года
	осуществление органом местного самоуправления методического обеспечения муниципальных учреждений и предприятий по вопросу определения подразделений или должностных лиц в муниципальных учреждениях и предприятиях, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений;

обеспечение руководителями муниципальных учреждений и предприятий определения подразделений или должностных лиц в муниципальных учреждениях и предприятиях, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений, путем внесения в должностные инструкции работников соответствующих полномочий

	5.3
	Внедрение в практику стандартов и процедур, направленных на обеспечение добросовестной работы муниципальных учреждений и предприятий


	Глава администрации Жуковского сельского поселения

 
	по мере необходимости
	организация внедрения в муниципальных учреждениях и предприятиях мероприятий, предусмотренных Методическими рекомендациями по разработке и принятию организациями мер по предупреждению и противодействию коррупции, утвержденными Мин-трудом России от 8 ноября 2013 г., разработка органом местного самоуправления иных стандартов и процедур, направленных на обеспечение добросовестной работы муниципальных учреждений и предприятий с учетом их отраслевой направленности


АДМИНИСТРАЦИЯ

ЖУКОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ТОРБЕЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

          ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«26» января 2017 г.                    с Жуково                                  № 6

Об установлении предельного уровня соотношения средней заработной платы руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных бюджетных и казенных учреждений и средней заработной платы работников соответствующих муниципальных бюджетных и казенных учреждений на 2017 год

В соответствии с пунктом 2 Решения Совета депутатов Жуковского сельского поселения Торбеевского муниципального района Республики Мордовия от 28 декабря 2016 года № 15 «Об утверждении Положения об условиях и размерах оплаты труда должностных лиц и муниципальных служащих Жуковского сельского поселения Торбеевского муниципального района Республики Мордовия», администрация Жуковского сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Установить предельный уровень соотношения средней заработной платы  руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных бюджетных и казенных учреждений и средней заработной платы работников соответствующих муниципальных бюджетных и казенных учреждений (далее – предельное соотношение):

	№
	Наименование учреждений
	Кратность

	1
	МБУК «КДЦ Жуковского сельского поселения Торбеевского муниципального района  Республики Мордовия»
	1,5 – 2,5


         2. Соотношение средней заработной платы руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров и средней заработной платы работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений, формируемых за счет всех финансовых источников, рассчитывается за календарный год.

Предельное соотношение средней заработной платы руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципального бюджетного и казенного учреждения и средней заработной платы работников соответствующих учреждений устанавливается администрацией Жуковского сельского поселения Торбеевского муниципального района Республики Мордовия на календарный год или определённый период времени в течение календарного года.

Исполнительные органы муниципальной власти Жуковского сельского поселения Торбеевского муниципального района  Республики Мордовия производят формирование средств на оплату труда руководителей муниципальных бюджетных и казенных учреждений, включая стимулирующие выплаты за выполнение показателей эффективности деятельности учреждений, с соблюдением величины предельного соотношения, установленного администрацией Жуковского сельского поселения Торбеевского муниципального района Республики Мордовия.

Определение размера средней заработной платы руководителя, его заместителей, главного бухгалтера осуществляется в соответствии с методикой, используемой при определении средней заработной платы работников для целей статистического наблюдения, утвержденной федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере официального статистического учета. Средняя заработная плата работников учреждения рассчитывается без учета заработной платы руководителя, заместителей руководителя, главного бухгалтера.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Жуковского сельского поселения Торбеевского муниципального района Е.В. Понкратову.

Глава Жуковского сельского поселения

 Торбеевского муниципального района РМ                                 Н.Н. Кочеткова

АДМИНИСТРАЦИЯ 

ЖУКОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ТОРБЕЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

          26 января 2017 года                с. Жуково                                 № 7

«Об утверждении Плана мероприятий по организации мер первичной пожарной безопасности на территории Жуковского сельского поселения Торбеевского муниципального района  на 2017 г.»

    В соответствии с Федеральным законом № 131-ФЗ от 06.10.2003 г. «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в целях обеспечения пожарной безопасности на территории Жуковского сельского поселения, Администрация Жуковского  сельского поселения ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1.  Утвердить План мероприятий по организации мер первичной пожарной безопасности на территории Жуковского  сельского поселения Торбеевского муниципального района  на 2017 г.

2. Создать рабочую группу профилактического обхода по пожарной безопасности на территории Жуковского сельского поселения согласно  приложения № 2.

3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Жуковские  вести».
 Глава Жуковского 

 сельского поселения:                                        Н.Н. Кочеткова

Приложение 1

                                                                                                                                                Утвержден  постановлением администрации 
                                                                                    Жуковского сельского поселения                                                                                                                      № 7 от 26 января  2017 г.
План мероприятий по организации мер первичной пожарной безопасности  на территории Жуковского  сельского поселения  на 2017 г. 
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственные лица

	1
	Информирование населения о мерах пожарной безопасности, о происшедших пожарах, причинах и условиях, способствующих их возникновению с использованием газеты «Жуковские вести», любые другие доступные для населения формы и методы работы 
	постоянно
	Заместитель Главы администрации

	2
	Организовать  разъяснительную работу с учениками школы на уроках ОБЖ, классных часах и т.д. о запрете поджигания сухой травы и пагубных последствиях травяного пала
	постоянно
	         Глава

администрации

	3
	Организовать работу по очистке территории населенных пунктов от сухой растительности,  сгораемого мусора.
	Апрель-май, сентябрь
	 Глава администрации, депутаты 

	4
	Провести работу по проверке первичных средств пожаротушения
	Май 
	Глава администрации

	5
	Доводить до жителей населенных пунктов муниципального образования путем размещения объявлений информацию о запрещении проведения в условиях устойчивой жаркой и ветряной погоды или при получении штормового предупреждения пожароопасных работ
	По мере необходимости 
	Заместитель Главы администрации

	6
	Контролировать появление неорганизованных свалок на территории населенных пунктов сельского поселения 
	Постоянно 
	Глава администрации

	7
	Провести работы по оборудованию противопожарных полос по населенным пунктам
	Апрель-май  
	Глава администрации

	8
	Организовать в весеннее – летний пожароопасный период дежурство добровольных пожарных и работников администрации, учреждений, расположенных в населенных пунктах муниципального образования
	По мере необходимости 
	Глава администрации


Приложение №2 

                                                                                                                            к  постановлению  администрации

                                                                                                                                                                                         Жуковского сельского поселения

                                                                                                                                      от 26.01.2017  № 7

РАБОЧАЯ  ГРУППА

профилактического обхода по пожарной безопасности на территории 
Жуковского сельского поселения

Ермакова М. В.– директор МБУК «КДЦ Жуковского сельского поселения» (по согласованию);

Демкина В. В. - библиотекарь; 

Демкина Н.В.- уборщица администрации;

Крюкова Г. И. – уборщица МБУК «КДЦ Жуковского сельского поселения» (по согласованию);

Зольников А. В. - депутат Совета депутатов Жуковского сельского (по согласованию);
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