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АДМИНИСТРАЦИЯ КАЖЛОДСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ТОРБЕЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 07 июля 2017 г. №15
Об утверждении Кодекса  этики  и служебного поведения муниципальных служащих Кажлодского сельского поселения 

В соответствии с федеральными законами от 25.12.2008 г. №273-ФЗ «О противодействии коррупции, от 02.03.2007 г. №25-ФЗ «О муниципальной службе в РФ», Указом Главы Республики Мордовия от 21.02.2011 г. № 34-УГ «Об утверждении Кодекса  этики и служебного поведения Государственных  Гражданских служащих, замещающих должности Государственной  Гражданской службы в администрации Главы Республики Мордовия», администрация Кажлодского сельского поселения постановляет:

1.Утвердить Кодекс этики и служебного поведения  муниципальных служащих  Кажлодского сельского поселения согласно приложения.

2. Признать утратившими силу:

-постановление администрации Кажлодского сельского поселения от  29.03.2011г. №6 «Об утверждении Кодекса  этики  и служебного поведения муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации Кажлодского сельского поселения Торбеевского муниципального района»; 
3.Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит официальному опубликованию в информационном бюллетене
«Кажлодский вестник» 
                                                                                                                  Приложение 

                                                                 к постановлению администрации

Кажлодского сельского поселения 

от 07.07.2017 г. №15
Кодекс этики и служебного поведения муниципальных служащих Кажлодского сельского поселения  
I. Общие положения
1.Кодекс этики и служебного поведения
муниципальных служащих  Кажлодского сельского поселения  разработан в    соответствии    с положениями Конституции Российской Федерации, Модельного закона от 26 марта 2002 г. № 19-10 «Об основах муниципальной службы», федеральных законов от 25 декабря 2008 г. №  273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», решением президиума Совета при Президенте Российской Федерации по противодействию коррупции от 23.12.2010г. «Типовой кодекс этики и служебного поведения государственных служащих Российской Федерации и муниципальных служащих», Указа Президента Российской Федерации от 12 августа 2002 г. №885"Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих", Указа Главы Республики Мордовия от 21.02.2011 г. № 34-УГ «Об утверждении Кодекса  этики и служебного поведения Государственных Гражданских служащих, замещающих должности Государственной Гражданской службы в администрации Главы Республики Мордовия», других федеральных законов, содержащих ограничения, запреты и обязанности для муниципальных служащих, и иных нормативных правовых актов Российской Федерации и Республики Мордовия, а также основан на общепризнанных нравственных принципах и нормах российского общества и государства.
2.
Кодекс     представляет     собой     свод     общих     принципов
профессиональной служебной этики и основных правил служебного
поведения,   которыми   должны   руководствоваться   муниципальные
служащие независимо от замещаемой ими должности.
3.
Гражданин     Российской     Федерации,      поступающий      на
муниципальную службу обязан ознакомиться с положениями   Кодекса
и соблюдать их в процессе своей служебной деятельности.
4.
Каждый муниципальный служащий должен принимать все
необходимые меры для соблюдения положений Кодекса, а каждый
гражданин Российской Федерации вправе ожидать от муниципального
служащего   поведения   в   отношениях   с   ним   в   соответствии   с
положениями Кодекса.
5.
Целью   Кодекса   является   установление   этических   норм   и
правил    служебного    поведения  муниципальных    служащих   для
достойного выполнения ими своей профессиональной деятельности, а
также содействие укреплению авторитета муниципальных служащих,
доверия граждан к органам местного самоуправления и обеспечение
единых норм поведения муниципальных служащих.
6.
Кодекс  призван     повысить  эффективность  выполнения
муниципальными служащими своих должностных обязанностей.
7. Кодекс служит основой для формирования должной морали в
сфере муниципальной службы, уважительного отношения к муниципальной службе в общественном сознании, а также выступает как институт общественного сознания и нравственности муниципальных служащих, их самоконтроля.
8.Знание и соблюдение муниципальными служащими положений Кодекса
является одним из критериев оценки качества их профессиональной                       деятельности и служебного поведения.
П. Основные принципы и правила служебного поведения муниципальных служащих
9. Основные принципы служебного поведения муниципальных
служащих    являются    основой    поведения    граждан    Российской
Федерации в связи с нахождением их на муниципальной службе.
10. Муниципальные служащие, сознавая ответственность перед
государством, обществом и гражданами, призваны:
а)
исполнять   должностные   обязанности  добросовестно   и   на
высоком     профессиональном     уровне     в     целях     обеспечения
эффективной работы органов местного самоуправления;
б)
исходить из того, что признание, соблюдение и защита прав и
свобод  человека  и   гражданина  определяют  основной  смысл  и
содержание деятельности как органов местного самоуправления, так и
муниципальных служащих;
в)
осуществлять   свою   деятельность   в   пределах   полномочий
соответствующего органа местного самоуправления;
г)
не  оказывать  предпочтения каким-либо  профессиональным
или социальным группам и организациям, быть независимыми от
влияния  отдельных  граждан,   профессиональных  или  социальных
групп и организаций;
д)
исключать   действия,   связанные   с   влиянием   каких-либо
личных,    имущественных    (финансовых)    и    иных    интересов,
препятствующих   добросовестному   исполнению   ими   должностных
обязанностей;
е)
уведомлять представителя нанимателя (работодателя), органы
прокуратуры   или  другие   государственные   органы  либо   органы
местного    самоуправления    обо    всех    случаях    обращения    к
муниципальному служащему каких-либо лиц в целях склонения  к
совершению коррупционных правонарушений;

ж)
 соблюдать     установленные     федеральными     законами
ограничения и запреты, исполнять обязанности, связанные  с прохождением   муниципальной службы;
з) соблюдать беспристрастность, исключающую возможность влияния на их служебную деятельность решений политических партий и общественных объединений;
и)соблюдать нормы служебной, профессиональной этики и правила делового поведения;
к)проявлять корректность и внимательность в обращении с гражданами и должностными лицами;
л)проявлять терпимость и уважение к обычаям и традициям народов России и других государств, учитывать культурные и иные особенности различных этнических, социальных групп и конфессий, способствовать межнациональному и межконфессиональному согласию;
м)воздерживаться от поведения, которое могло бы вызвать сомнение в добросовестном исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей, а также избегать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб его репутации или авторитету органа местного самоуправления;
н)принимать предусмотренные законодательством Российской Федерации меры по недопущению возникновения конфликта интересов и урегулированию возникших случаев конфликта интересов;
о)не использовать служебное положение для оказания влияния на деятельность органов местного самоуправления, организаций, должностных лиц, муниципальных служащих и граждан при решении вопросов личного характера;
п)воздерживаться от публичных высказываний, суждений и оценок в отношении деятельности органа местного самоуправления, его руководителя, если это не входит в должностные обязанности муниципального служащего;
р)соблюдать установленные в органе местного самоуправления правила публичных выступлений и предоставления служебной информации;
с)уважительно относиться к деятельности представителей средств массовой информации по информированию общества о работе органа местного самоуправления, а также оказывать содействие в получении достоверной информации в установленном порядке;
т)воздерживаться в публичных выступлениях, в том числе в средствах   массовой   информации,   от   обозначения   стоимости   в иностранной    валюте    (условных денежных единицах) на  территории Российской Федерации товаров, работ, услуг и иных объектов гражданских прав, - сумм сделок между резидентами Российской Федерации, показателей бюджетов всех уровней бюджетной системы Российской Федерации, размеров муниципальных заимствований, муниципального долга, за исключением случаев, когда это необходимо для точной передачи сведений либо предусмотрено законодательством Российской Федерации, международными договорами Российской Федерации, обычаями делового оборота;
у)постоянно стремиться к обеспечению как можно более эффективного распоряжения ресурсами, находящимися в сфере его ответственности.
            10.Муниципальные служащие обязаны соблюдать Конституцию
Российской     Федерации,     Конституцию     Республики     Мордовия,
федеральные   конституционные   и    федеральные   законы,    иные
нормативные правовые акты Российской Федерации и Республики
Мордовия.
11. Муниципальные служащие в своей деятельности не должны
допускать нарушение законов и иных нормативных правовых актов,
исходя из политической, экономической целесообразности либо по
иным мотивам.
12. Муниципальные    служащие    обязаны    противодействовать
проявлениям коррупции и предпринимать меры по ее профилактике в
порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
13. Муниципальные      служащие      при      исполнении      ими
должностных     обязанностей     не     должны     допускать     личную
заинтересованность,    которая    приводит    или    может    привести    к
конфликту интересов.
15.
При назначении на должность муниципальной службы и
исполнении должностных обязанностей муниципальный служащий
обязан заявить о наличии или возможности наличия у него личной
заинтересованности,   которая   влияет   или   может   повлиять   на
надлежащее исполнение им должностных обязанностей.

16. Муниципальный служащий обязан представлять сведения о
доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих и членов своей семьи в соответствии с законодательством Российской Федерации.
             17.Муниципальный  служащий обязан  уведомлять  представителя  нанимателя,    органы прокуратуры    Российской Федерации   или  другие  государственные  органы  обо   всех  случаях обращения   к   нему   каких-либо   лиц   в   целях   склонения  его  к совершению  коррупционных правонарушений.
Уведомление о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, за исключением случаев, когда по данным фактам проведена или проводится проверка, является должностной обязанностью муниципального служащего.
18. Муниципальному служащему запрещается получать в связи с
исполнением   им   должностных   обязанностей   вознаграждения   от
физических и юридических лиц (подарки, денежное вознаграждение,
ссуды, услуги материального характера, плату за развлечения, отдых, за
пользование    транспортом    и    иные    вознаграждения).     Подарки,
полученные муниципальным служащим в связи с протокольными
мероприятиями,   со   служебными   командировками   и   с   другими
официальными мероприятиями, признаются собственностью органа
местного самоуправления и передаются муниципальным служащим
по акту в орган местного самоуправления, в котором он замещает
должность    муниципальной    службы,    за    исключением    случаев,
установленных законодательством Российской Федерации.
19. Муниципальный служащий может обрабатывать и передавать
служебную  информацию   при   соблюдении  действующих   в   органе
местного самоуправления норм и требований, принятых в соответствии
с законодательством Российской Федерации.
20. Муниципальный         служащий         обязан принимать
соответствующие      меры      по      обеспечению      безопасности      и
конфиденциальности      информации,      за      несанкционированное
разглашение которой он несет ответственность или (и) которая стала
известна ему в связи с исполнением им должностных обязанностей.
21. Муниципальный    служащий,    наделенный    организационно-
распорядительными     полномочиями     по     отношению     к     другим
муниципальным    служащим,    должен    быть    для    них    образцом
профессионализма,       безупречной       репутации,       способствовать
формированию   в   органе    местного   самоуправления   либо   его
подразделении  благоприятного для эффективной работы  морально-
психологического климата.
22.Муниципальный служащий, наделенный организационно-распорядительными полномочиями по отношению к другим муниципальным служащим, призван:
а)
принимать   меры   по   предотвращению   и   урегулированию
конфликта интересов;
б)принимать меры по предупреждению коррупции;
в)не допускать случаев принуждения муниципальных служащих
к участию в деятельности политических  партий  и  общественных 
объединений.
23. Муниципальный    служащий,    наделенный    организационно-
распорядительными     полномочиями     по     отношению     к     другим
муниципальным служащим, должен принимать меры к тому, чтобы
подчиненные     ему     муниципальные     служащие     не     допускали
коррупционно    опасного    поведения,    своим    личным    поведением
подавать пример честности, беспристрастности и справедливости.
24. Муниципальный    служащий,    наделенный    организационно-
распорядительными     полномочиями    по     отношению     к     другим
муниципальным служащим, несет ответственность в соответствии с
законодательством    Российской    Федерации    за    действия    или
бездействие подчиненных ему сотрудников, нарушающих принципы
этики и правила служебного поведения, если он не принял меры по
недопущению таких действий или бездействия.
III. Этические правила служебного поведения муниципальных служащих
25. В    служебном    поведении    муниципальному    служащему
необходимо  исходить  из  конституционных положений о том, что
человек, его права и свободы являются высшей ценностью и каждый
гражданин имеет право  на неприкосновенность частной жизни,
личную  и  семейную  тайну,  защиту  чести,  достоинства,  своего
доброго имени.
26. В     служебном     поведении     муниципальный     служащий
воздерживается от:
а)
любого вида высказываний и действий дискриминационного
характера по признакам пола, возраста, расы, национальности, языка,
гражданства,     социального,     имущественного     или     семейного
положения, политических или религиозных предпочтений;
б)
грубости,        проявлений       пренебрежительного       тона,
заносчивости, предвзятых замечаний, предъявления  неправомерных,
незаслуженных обвинений;
в)
угроз,   оскорбительных   выражений   или   реплик,   действий,
препятствующих     нормальному     общению     или     провоцирующих
противоправное поведение;
г)
курения   во   время   служебных   совещаний,   бесед,   иного
служебного общения с гражданами.
27.
Муниципальные служащие призваны способствовать своим
служебным    поведением    установлению    в    коллективе    деловых
взаимоотношений    и    конструктивного   сотрудничества   друг с 
другом.
Муниципальные служащие должны быть вежливыми, доброжелательными, корректными, внимательными и проявлять терпимость в общении с гражданами и коллегами.
28.
Внешний вид муниципального служащего при исполнении
им должностных обязанностей в зависимости от условий службы и
формата      служебного      мероприятия      должен      способствовать
уважительному      отношению      граждан      к      органам      местного
самоуправления,   соответствовать   общепринятому   деловому   стилю,
который   отличают   официальность,   сдержанность,   традиционность,
аккуратность.
IV. Ответственность за нарушение положений Типового кодекса
29.
Нарушение       муниципальным       служащим       положений
настоящего Кодекса подлежит моральному осуждению на заседании
Комиссии по  соблюдению требований  к служебному  поведению
муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов,
образованной  в  соответствии  с  Указом  Президента  Российской
Федерации от 1 июля 2010 г. № 821 «О комиссиях по соблюдению
требований к служебному поведению федеральных государственных
служащих и урегулированию конфликта интересов», а в случаях,
предусмотренных   федеральными   законами,   нарушение   положений
настоящего    Кодекса    влечет    применение    к    муниципальному
служащему мер юридической ответственности.
Соблюдение муниципальными служащими положений настоящего Кодекса учитывается при проведении аттестаций, формировании кадрового резерва для выдвижения на вышестоящие должности, а также при наложении дисциплинарных взысканий.
АДМИНИСТРАЦИЯ КАЖЛОДСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ТОРБЕЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 17 июля 2017 г. №16

Об  утверждении антинаркотической муниципальной программы Кажлодского сельского поселения Торбеевского муниципального района                 на 2017-2020 гг.

       В целях минимизации угрозы распространения наркомании, руководствуясь  Федеральным законом от 08.01.1998 г №3-ФЗ « О наркотических средствах и 
психитропных веществах», Указом Президента РФ от 18.10.2007 №1374 «О дополнительных мерах по противодействию незаконному обороту наркотических средств, психотропных веществ и их прекурсоров», Указом Президента РФ от 09.06.2010 №690 "Об утверждении  стратегии  государственной антинаркотической политики РФ до 2020 года", руководствуясь Уставом Кажлодского сельского поселения, администрация Кажлодского сельского поселения постановляет: 
1.Утвердить антинаркотическую муниципальную программу Кажлодского сельского поселения Торбеевского муниципального района на 2017-2020 гг.  согласно приложения №1.

2. Утвердить  антинаркотическую комиссию Кажлодского сельского поселения согласно приложение №2.

3.Утвердить Положение об антинаркотической комиссии Кажлодского сельского поселения согласно приложение №3.

4. Постановление №20 от 27.10.2014 г. признать утратившим силу.

5.Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в информационном бюллетене  «Кажлодский вестник».
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

                                                                                              к постановлению администрации

                                                                                            Кажлодского сельского поселения

                                                                                            От 17.07.2017г. №16 

Антинаркотическая муниципальная программа

Кажлодского сельского поселения Торбеевского муниципального района

на 2017-2020 гг.

ПАСПОРТ
Антинаркотической муниципальной программы Кажлодского сельского поселения Торбеевского муниципального района на 2017-2020 гг.
	Наименование программы
	Антинаркотическая муниципальная программа Кажлодского сельского поселения Торбеевского муниципального района на 2017-2020 годы



	Основание для разработки 

муниципальной программы 
	Федеральный закон от 08.01.98 № 3-ФЗ «О наркотических средствах и психотропных веществах», Указ Президента РФ от 18.10.2007 № 1374 «О дополнительных мерах по противодействию незаконному обороту наркотических средств, психотропных веществ и их прекурсоров», Указ Президента РФ от 09.06.2010 №690 "Об утверждении  стратегии государственной антинаркотической политики РФ до 2020 года".



	Заказчик муниципальной программы 
	Администрация Кажлодского сельского поселения 

	Разработчик муниципальной программы
	Администрация Кажлодского сельского поселения


	Исполнители муниципальной программы
	-Администрация Кажлодского сельского поселения 

-МБУК «КДЦ Кажлодского сельского поселения»

- АНК

	Цель муниципальной программы 
	обеспечение реализации стратегии государственной антинаркотической политики Российской Федерации до 2020 года, исполнение решения Совета безопасности РФ от 08.09.2009 "О приоритетных направлениях совершенствования государственной политики в области противодействия незаконному обороту наркотиков", повышение эффективности профилактической работы на территории Кажлодского  сельского поселения



	Задачи муниципальной программы                                                              


	-организация системы профилактики наркомании в сельском поселении;

-организация информационно-пропагандистского обеспечения профилактики наркомании в поселении;

- совершенствование нормативно- правовой базы в сфере незаконного оборота наркотиков;

-оптимизация работы по профилактике распространения и употребления наркотических и психотропных веществ;

-создание системы стимулов, среди населения жизни без наркотиков.



	Сроки  реализации муниципальной программы
	2017-2020 гг

	Оценка эффективности мероприятий муниципальной программы
	Оценка эффективности мероприятий муниципальной программы в соответствии с разделом 8 Антинаркотической муниципальной  программы Кажлодского сельского поселения Торбеевского муниципального района на 2017-2020 годы

	Объемы и источники финансирования
	Программа не требует финансирования

	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы
	- недопущение роста злоупотребления наркотиками и их незаконного оборота и снижение связанной с ним преступности до уровня минимальной опасности для общества;

- своевременное осуществление мониторинга распространения наркомании и незаконного оборота наркотиков;

- уменьшение потерь общества от преступлений, связанных с наркотиками, оптимизация затрат на профилактику, лечение и реабилитацию лиц, больных наркоманией, а также на деятельность правоохранительных органов по борьбе с наркопреступностью;

- снижение уровня вовлеченности финансовых ресурсов населения в незаконный оборот наркотиков, а также степени негативного воздействия полученных преступным путем финансовых средств на экономическую и общественно-политическую жизнь в поселении;

- формирование здорового образа жизни и негативного отношения к незаконному потреблению наркотиков у населения поселения и в первую очередь, у детей, подростков и молодежи.

	Управление программой и контроль за ее реализацией
	Управление и контроль за исполнением Программы осуществляют:

- администрация Кажлодского сельского поселения,

- ежегодно, до 20 января, представляет в администрацию Кажлодского сельского поселения обобщенную информацию о ходе выполнения Программы в соответствии с действующим законодательством.

Администрация Кажлодского сельского поселения:

- ежегодно рассматривает вопросы хода реализации Программы, координирует деятельность всех заинтересованных органов.


Раздел 1. Общая характеристика сферы реализации муниципальной целевой программы, основные проблемы указанной сферы и прогноз ее развития 

Среди множества социальных проблем современного российского общества проблема массовой наркотизации населения выходит на одно из первых мест.

Необходимость принятия настоящей программы вызвана тем, что современная ситуация в России, в том числе в Республике, характеризуется неуклонным расширением незаконного распространения и немедицинского потребления наркотиков, что представляет серьезную угрозу здоровью нации, экономике страны, правопорядку и безопасности государства.

Главным критерием оценки эффективности реализации государственной политики в сфере противодействия наркомании является сокращение масштабов незаконного потребления наркотиков.

Особую обеспокоенность вызывает распространенность наркомании среди молодежи. За последние годы отмечается стойкая тенденция к процессу "омоложения" наркоконтингента. Потребители наркотиков являются потенциальными носителями таких заболеваний, как гепатит "В" и "С", ВИЧ-инфекция, сифилис и др.

Одной из основных причин сложившейся ситуации с распространением наркомании среди молодежи является недостаточное воспитание духовно-нравственных основ человека, когда подрастающему поколению с 90-х годов прошлого века средства массовой информации предлагают культ насилия, проституции, цинизма. Существует острая необходимость совершенствования целенаправленной антинаркотической работы, прежде всего в таком ее направлении, как формирование и пропаганда здорового образа жизни среди детей и молодежи.

В борьбе по противодействию наркопреступности важно, чтобы здоровый образ жизни, нетерпимость к немедицинскому потреблению наркотиков и его распространителям стали главными идеологическими основами общества.

При этом следует принять как факт, что сами по себе ни жесткая репрессивная политика, ни легализация наркотиков, испробованные в различных странах мира, проблемы не решают. Предотвращение появления спроса на наркотики, равно как и его сокращение - одно из самых эффективных средств в борьбе с наркоманией и наркопреступностью.

В ходе реализации Программы планируется консолидировать усилия правоохранительных органов, медицинских служб, общественных и религиозных организаций, образовательных учреждений и населения в борьбе с незаконным оборотом  и употреблением наркотиков на территории поселения.

Результаты реализуемых направлений Программы позволят избежать роста распространения наркотиков и будут способствовать стабилизации состояния правопорядка в Красноармейском сельском поселении.

Раздел 2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной  программы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов муниципальной программы, сроков и этапов реализации муниципальной программы 

Главная цель Программы - противодействие незаконному обороту наркотиков на территории сельского поселения, профилактика правонарушений связанных с употреблением и распространением наркотических и психотропных веществ.

Основными задачами реализации Программы являются:
- создание системы противодействия незаконному обороту наркотиков на территории поселения и профилактики незаконного потребления наркотиков различными категориями населения, прежде всего молодежью и несовершеннолетними;

- пропаганда здорового образа жизни, информирования населения через средства массовой информации и выпуск печатной продукции о вреде наркомании;

- формирования у молодежи мотивации к здоровому образу жизни; 

- предупреждение правонарушений, связанных с наркотиками;

- создание системы мониторинга распространения наркомании;

- совершенствование межведомственного сотрудничества в области противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту.

Показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач:

-увеличение количества проведенных в муниципальном образовании мероприятий по профилактике употребления и незаконного оборота наркотиков.
   Сроки реализации муниципальной программы - 2017 - 2020 годы, реализуется в один этап.

Реализация муниципальной целевой  программы будет способствовать совершенствованию системы противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту.

Социальный эффект реализации муниципальной  программы оценивается созданием в общественных местах и на улицах населенных пунктов поселения  обстановки спокойствия и безопасности.
Экономическая эффективность реализации муниципальной  программы оценивается снижением прямых и косвенных экономических потерь от незаконного оборота наркотиков на территории сельского поселения.
Предполагается, что  реализация муниципальной программы позволит обеспечить создание правового, организационного и других видов обеспечения достижения поставленной цели по противодействию незаконному обороту наркотиков на территории сельского поселения.
Раздел 3. Обобщенная характеристика основных мероприятий муниципальной программы

Программа включает мероприятия по основным направлениям в сфере профилактики употребления и незаконного оборота наркотиков на территории поселения:

-информационно-пропагандистское обеспечение профилактики наркомании в сельском поселении;

-контроль за неиспользуемыми земельными участками, в целях недопущения произрастания или незаконного культивирования наркосодержащих растений;

-мероприятия первичной профилактики наркомании;

-межуровневое сотрудничество.

                Раздел 4. Обобщенная характеристика мер государственного и правового регулирования

Применение мер государственного регулирования в сфере реализации муниципальной программы не предусмотрено.

При формировании и корректировке плана реализации муниципальной программы по мере выявления или возникновения неурегулированных вопросов нормативного правового характера ответственный исполнитель формирует проекты соответствующих нормативных правовых актов, в установленном порядке вносит их на рассмотрение главе Кажлодского сельского поселения  и представляет в прокуратуру района для проведения юридической экспертизы.

При выполнении мероприятий муниципальной программы по мере необходимости администрация Кажлодского сельского поселения принимает правовые акты в соответствии со своими полномочиями.

Раздел 5. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации муниципальной программы

          Реализация муниципальной программы не требует финансовых затрат  из бюджета Кажлодского сельского поселения.

В ходе реализации Программы отдельные ее мероприятия в установленном порядке могут уточняться, а объемы финансирования корректироваться с учетом утвержденных расходов бюджета Кажлодского сельского поселения.

Раздел 6. Анализ рисков реализации муниципальной программы и описание мер управления рисками с целью минимизации их влияния на достижение целей муниципальной целевой программы 

При реализации целей и задач муниципальной программы осуществляются меры, направленные на предотвращение негативного воздействия рисков и повышение уровня гарантированности достижения предусмотренных в ней конечных результатов.

Возникновение рисков может быть обусловлено недостаточным финансированием мероприятий муниципальной программы. Управление рисками планируется осуществлять на основе регулярного мониторинга реализации муниципальной целевой программы.

Основные риски реализации муниципальной программы можно подразделить на внутренние и внешние.

1. К внутренним рискам относятся:


1.1)нарушение сроков реализации муниципальной целевой программы вследствие недостаточной эффективности планирования и реализации мероприятий;

1.2)неэффективное расходование финансовых ресурсов, необходимых для реализации муниципальной целевой программы.

Минимизировать возможные отклонения в реализации муниципальной программы позволит осуществление рационального управления ее осуществлением. Для своевременного реагирования на причины и условия возникновения рисков, минимизации их последствий, будет осуществляться регулярный контроль реализации основных мероприятий муниципальной целевой программы и расходования финансовых ресурсов, включая возможные меры усиления контроля за финансово-экономической деятельностью участников реализации муниципальной программы на всех этапах ее выполнения.

2.К внешним рискам можно отнести:

2.1) нормативно-правовые:

риски изменения действующего законодательства, регулирующего полномочия органов местного самоуправления Кажлодского сельского поселения в целом, что может оказать негативное влияние на кадровое, финансовое и материально-техническое обеспечение выполнения мероприятий муниципальной целевой программы;

управление указанными рисками возможно посредством своевременной корректировки положений муниципальной целевой программы;

2.2)социально-экономические:

риск перехода квалифицированных кадров из числа исполнителей муниципальной целевой программы в другие отрасли экономики вследствие причин социально-экономического характера; также этот риск может проявиться в замещении освободившихся должностей сотрудниками с низкой профессиональной квалификацией;

управление указанным риском возможно:

путем проведения сбалансированной муниципальной социально-экономической политики, направленной на уменьшение социального неравенства, а также посредством повышения финансирования социальных программ в муниципальной службе и выработки мер социальной защиты сотрудников органов местного самоуправления Кажлодского сельского поселения.

К основным рискам относятся также факторы, связанные с ухудшением материального положения граждан и недостаточностью бюджетного финансирования на социальное обеспечение малоимущих граждан, что может привести к усилению в обществе правового нигилизма и развитию антиобщественных моделей поведения среди граждан вследствие ограничения доступности правовой информации.

Раздел 7. Механизм реализации муниципальной программы

     Общее управление реализацией программы и координацию деятельности исполнителей осуществляет администрация Кажлодского сельского поселения.

      Текущее управление ходом выполнения муниципальной программы осуществляется ее муниципальным заказчиком.

Мероприятия реализуются в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и Республики Мордовия, а также на основе Порядка разработки, реализации и оценки эффективности государственных программ Республики Мордовия, утвержденного постановлением Правительства Республики Мордовия от 27 июня 2011 г. № 234.
Управление и контроль за реализацией муниципальной программы осуществляются в соответствии с постановлением Правительства Республики Мордовия от 27 июня 2011 г. № 234 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности государственных программ Республики Мордовия».
Организацию управления Программой осуществляет администрация Кажлодского сельского поселения.

Раздел 8. Методика оценки эффективности 

муниципальной программы

Оценка эффективности выполнения программы проводится для обеспечения ответственного исполнителя, оперативной информацией о промежуточных результатах достижения цели, решения задач и выполнения мероприятий  программы. Результаты оценки эффективности используются для корректировки плана реализации, а также подготовки предложений по внесению в установленном порядке корректив докладываются непосредственно Главе Кажлодского сельского поселения.

Периодичность оценки эффективности выполнения муниципальной целевой программы определяется периодичностью сбора информации в ходе проведения мониторинга достижения показателей, выполнения мероприятий муниципальной программы, поступления и расходования предусмотренных по муниципальной программе финансовых средств.

Эффективность выполнения муниципальной программы оценивается по трем критериям:

степень достижения целей и решения задач муниципальной программы в целом за весь период ее реализации;

степень реализации мероприятий муниципальной программы, а также степень достижения запланированных результатов реализации муниципальной целевой программы в отчетном году (результативность реализации);

степень соответствия полученных результатов запланированному уровню затрат и эффективности использования средств бюджета Кажлодского сельского поселения.

При этом оценка эффективности муниципальной программы основана на оценке ее результативности с учетом рисков и социально-экономических эффектов, оказывающих влияние на изменение сферы реализации данной муниципальной программы.

Учитывая специфичность реализации муниципальной программы, внутренние и внешние факторы, влияющие на уровень достижения показателей, запланированных Программой, большинство из которых находится вне сферы регулирования исполнителей муниципальной целевой программы, перевыполнение или невыполнение запланированных показателей не может рассматриваться как следствие неэффективного планирования.

Полученная информация о ходе и промежуточных результатах реализации муниципальной программы носит обобщенный характер. При этом данная информация может быть недостаточно достоверна вследствие временных задач и реализации предыдущих решений, а также под воздействием других субъективных факторов.

Степень достижения запланированного уровня затрат оценивается путем сопоставления фактически произведенных затрат на реализацию муниципальной программы в отчетном году с их плановыми значениями.

Соответствующая оценка осуществляется администрацией Кажлодского сельского поселения и исполнителями Программы исходя из требований, установленных бюджетным законодательством Российской Федерации.

В ходе оценки проводится анализ размеров и причин возникновения экономии или перерасхода бюджетных ассигнований, предусмотренных на реализацию муниципальной программы.

По итогам оценки делается соответствующий вывод об эффективности расходования бюджетных средств, предусмотренных на реализацию муниципальной целевой  программы:

эффективной;

в целом эффективной;

неэффективной.

При оценке выполнения мероприятий по реализации Программы проводится сравнение:

фактических сроков реализации мероприятий Программы с запланированными;

фактически полученных результатов с ожидаемыми.

При реализации в установленные сроки не менее 90% запланированных мероприятий и получении не менее 90% ожидаемых результатов степень выполнения Программы признается эффективной.

Степень выполнения мероприятий считается в целом эффективной в случае выполнения в установленные сроки не менее 75% запланированных мероприятий и получения не менее 75% ожидаемых результатов.

При более низких показателях выполнения мероприятий по реализации муниципальной целевой программы работа считается неэффективной.

Неэффективная оценка выполнения мероприятий плана реализации Программы подлежит дополнительной экспертной проверке, в ходе которой проводится анализ и ранжирование важности мероприятий, а также выясняются причины неисполнения (нарушения сроков), несоответствия полученных результатов плановым.

ПЛАН антинаркотических мероприятий на 2017-2020 гг.

	№п/п
	Содержание 
	Исполнители
	Сроки

	1
	Проведение заседаний антинаркотической

комиссии
	АНК
	1 раз в квартал

	2
	Сбор, обобщение и анализ информации о фактах распространения наркотических средств в местах проведения  культурно-массовых и досуговых молодежных мероприятий.
	АНК
	постоянно

	3
	Взаимодействие с представителями СМИ для освещения текущих вопросов противодействия наркомании, информации направленной на пропаганду здорового образа жизни.
	Администрация,

АНК
	по мере необходимости

	4
	Создание и поддержание банка информации по проблемам наркомании
	АНК
	постоянно

	5
	Регулярное проведение рейдов по выявлению детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, проведение бесед с подростками, попавшими в трудную жизненную ситуацию, посещение неблагополучных семей и семей социального риска для оказания практической помощи в воспитании и устройстве детей
	АНК
	постоянно

	6
	Мониторинг информированности подростков о пагубном влиянии на здоровье человека наркомании
	АНК, МБУК «КДЦ Кажлодского сельского поселения»
	постоянно

	7
	Проведение мероприятий по профилактике наркомании 
	 МБУК «КДЦ Кажлодского сельского поселения»
	В течение года

	8
	Проведение месячника по профилактике наркомании и правонарушений
	Администрация АНК
	сентябрь

	9
	Проведение рейдов по проверке  массовых мероприятий в вечернее время
	Администрация АНК
	регулярно

	10
	Постоянно расширять и укреплять связи с правоохранительными органами  по вопросам организации противодействия незаконному обороту наркотиков
	Администрация АНК
	постоянно


                                                                                                                           ПРИЛОЖЕНИЕ 2

                                                                                                                 к постановлению администрации

                                                                                                           Кажлодского сельского  поселения

                                                                                                                            от 17.07.2017 г. №16 

СОСТАВ
Антинаркотической  комиссии  Кажлодского  сельского поселения

	Председатель комиссии
	Куликова Г.Е. - глава Кажлодского
сельского поселения

	Секретарь комиссии
	Бегаева Р.А.. –гл. бухгалтер Кажлодского сельского поселения

	Члены комиссии
	Дяшкина Л.В. –библиотекарь Кажлодского сельского поселения

(зам.Председателя Комиссии)

	
	Воронова Г.В. - заведующая ФАПом Кажлодского сельского поселения, депутат Совета депутатов Кажлодского сельского поселения (по согласованию)

	
	

	
	


 

                                                                                                                                                                                                                   

  ПРИЛОЖЕНИЕ 3

                                                                                                                 к постановлению администрации

                                                                                                            Кажлодского сельского  поселения

                                                                                                                        от 17.07.2017 г. №16 

ПОЛОЖЕНИЕ

об антинаркотической комиссии Кажлодского сельского поселения

1.Антинаркотическая   комиссия   Кажлодского  сельского   поселения     (далее – Комиссия)   является   органом, осуществляющим деятельность по профилактике наркомании,   а   также   минимизации  и   ликвидации последствий   её   проявлений. Комиссия   имеет сокращенное  название - АНК. 

2.Комиссия    в   своей   деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, решениями Государственного антинаркотического комитета, нормативно-правовыми актами   Кажлодского сельского поселения, а   также   настоящим   Положением.
 3.Комиссия состоит из постоянных членов Комиссии с правом решающего голоса. Комиссия формируется в  составе председателя, заместителя председателя, секретаря  и членов комиссии в количестве  4 человек. 
        В состав комиссии могут входить: Глава поселения, муниципальные служащие, депутаты Совета депутатов поселения, руководители учреждений, организаций, расположенных на территории Кажлодского сельского поселения, независимо от форм собственности.

 Председателем Комиссии является Глава Кажлодского сельского поселения.

 Персональный состав комиссии утверждается постановлением администрации Кажлодского сельского поселения.
Полномочия председателя и членов Комиссии.

Председатель Комиссии осуществляет общее руководство деятельностью Комиссии, а также:

 а) дает поручения членам Комиссии по вопросам, отнесенным к компетенции Комиссии;

 б) организует и координирует работу Комиссии;

 в) ведет заседания Комиссии;

 г) подписывает протоколы заседаний Комиссии;

 д) осуществляет общий контроль за реализацией принятых Комиссией решений и предложений;

 е) представляет Комиссию по вопросам, отнесенным к ее компетенции.

 Заместитель председателя Комиссии по решению председателя Комиссии замещает председателя Комиссии в его отсутствие, ведет заседания Комиссии и подписывает протоколы заседания Комиссии, дает поручения в рамках полномочий Комиссии, по поручению председателя представляет Комиссию во взаимоотношениях с территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, органами исполнительной власти субъекта Российской Федерации, органами местного самоуправления, общественными объединениями и организациями, расположенными на территории Кажлодского сельского поселения, а также средствами массовой информации.

 Секретарь Комиссии осуществляет:

 а) разработку проекта плана работы Комиссии;

 б) подготовку проведения заседаний Комиссии;

 в) контроль за исполнением ее решений;

 г) направление, по поручению председателя Комиссии, информации для опубликования в СМИ;

 д) оформление протоколов заседаний Комиссии;

 е) организацию и ведение делопроизводства Комиссии.

 Члены Комиссии обладают равными правами при подготовке и обсуждении рассматриваемых на заседании вопросов.

 При голосовании член Комиссии имеет один голос и голосует лично.
4.Основными задачами Комиссии являются:

а)деятельность по профилактике наркомании, а также по минимизации и ликвидации последствий её проявлений;

б)участие в реализации на территории Кажлодского сельского поселения государственной политики  в области противодействия  наркомании;

в)разработка мер по профилактике наркомании, устранению причин и условий, способствующих её проявлению, осуществление контроля за реализацией этих мер;

г)анализ эффективности работы на территории Кажлодского сельского поселения по профилактике наркомании, а также минимизация и ликвидация последствий её проявлений, подготовка решений Комиссии по совершенствованию этой работы;

д)решение иных задач, предусмотренных законодательством Российской Федерации, по противодействию наркомании.

5.Для осуществления своих задач Комиссия имеет право:

а)принимать в пределах своей компетенции решения, касающиеся организации, координации и совершенствования деятельности на территории Кажлодского сельского поселения профилактики наркомании, минимизации и ликвидации последствий её проявления, а также осуществлять контроль за их исполнением;

б)привлекать для участия в работе Комиссии должностных лиц и специалистов органов местного самоуправления Кажлодского сельского поселения, а также представителей организаций и общественных объединений ( с их согласия);

в)запрашивать и получать в установленном порядке необходимые материалы и информацию от общественных объединений, организаций и должностных лиц на территории Кажлодского сельского поселения.

6.Комиссия осуществляет свою деятельность в соответствии с планом, утвержденным главой Кажлодского сельского поселения.

7.Заседания Комиссии проводятся не реже одного раза в квартал. В случае необходимости по решению председателя Комиссии могут проводиться внеочередные заседания Комиссии.

8.Присутствие членов Комиссии на её заседаниях обязательно. Члены Комиссии не вправе делегировать свои полномочия иным лицам. В случае невозможности присутствия члена Комиссии на заседании он обязан заблаговременно известить об этом председателя Комиссии. В случае невозможности присутствия члена Комиссии на заседании лицо, исполняющее его обязанности, после согласования с председателем Комиссии может присутствовать на заседании с правом совещательного голоса.

9.Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует более половины её членов. Члены Комиссии обладают равными правами при обсуждении рассматриваемых на заседании вопросов. В зависимости от вопросов, рассматриваемых на заседаниях Комиссии, к участию в них могут привлекаться иные лица.

10.Решение Комиссии оформляется протоколом, который подписывается председателем Комиссии.

11.Организационное и материально-техническое обеспечение деятельности Комиссии осуществляется Главой  Кажлодского сельского поселения. Для этих целей глава Кажлодского сельского поселения в пределах своей компетенции назначает должностное лицо (ответственного секретаря АНК), в функциональные обязанности которого входит организация данной деятельности.

 

Совет депутатов Кажлодского сельского поселения Торбеевского муниципального района                                           Республики Мордовия

Девятая сессия                                                                                                                                    (шестого созыва)
Р Е Ш Е Н И Е

от 29.07.2017г                                                                                              №13

с.Кажлодка
Об утверждении Порядка формирования, ведения и обязательного
опубликования перечней муниципального имущества Кажлодского сельского поселения, свободного от прав третьих лиц (за исключением имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства)
 
Руководствуясь Федеральным законом от 22.07.2008 года N 159-ФЗ "Об особенностях отчуждения недвижимого имущества, находящегося в государственной собственности субъектов Российской Федерации или в муниципальной собственности и арендуемого субъектами малого и среднего предпринимательства, и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации", Федеральным законом от 24.07.2007 г. N 209-ФЗ "О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации", постановлением Правительства Российской Федерации от 01 декабря 2016 года № 1283 «О внесении изменений в постановление Правительства Российской Федерации от 21.08.2010 г. №645», Совет депутатов Кажлодского сельского поселения р е ш и л:
1.Утвердить прилагаемый Порядок формирования, ведения и обязательного опубликования перечней муниципального имущества Кажлодского сельского поселения, свободного от прав третьих лиц (за исключением имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства).

2.Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования в информационном бюллетене «Кажлодский  вестник». 
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Приложение №1

к решению Совета депутатов

Кажлодского сельского поселения

от 29.07.2017г.  №13 
 
Правила
формирования, ведения и обязательного опубликования перечней
муниципального имущества Кажлодского сельского поселения свободного от прав третьих лиц (за исключением имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства)
 
1.Настоящие Правила  определяют процедуру формирования, ведения и обязательного опубликования перечней муниципального имущества Кажлодского сельского поселения, свободного от прав третьих лиц (за исключением имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства), для предоставления его во владение и (или) в пользование на долгосрочной основе субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, предусмотренных частью 4 статьи 18 Федерального закона «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации».

2.Формирование, ведение перечней и внесение в них изменений осуществляются администрацией Кажлодского сельского поселения.

3.Перечни ведутся на русском языке в электронной форме.

4.В перечень вносятся сведения о муниципальном имуществе, соответствующем следующим критериям:

         а)муниципальное  имущество свободно от прав третьих лиц (за исключением имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства);
         б)муниципальное имущество не ограничено в обороте;


в)муниципальное  имущество не является объектом религиозного назначения;
         г)муниципальное имущество не является объектом незавершенного строительства;
         д)в отношении муниципального имущества не принято решение администрации Кажлодского сельского поселения  о предоставлении его иным лицам;
         е)муниципальное  имущество не включено в прогнозный план (программу) приватизации имущества, находящегося в собственности Кажлодского сельского поселения;
         ж)муниципальное имущество не признано аварийным и подлежащим сносу или реконструкции.
5.Перечни утверждаются постановлением администрации Кажлодского сельского поселения.

Изменения в перечни вносятся постановлением администрации Кажлодского сельского поселения.

       6.Внесение сведений о муниципальном  имуществе в перечень (в том числе ежегодное дополнение), а также исключение сведений о муниципальном  имуществе из перечня осуществляются постановлением администрации Кажлодского сельского поселения об утверждении перечня или о внесении в него изменений на основе предложений федеральных органов исполнительной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, общероссийских некоммерческих организаций, выражающих интересы субъектов малого и среднего предпринимательства, организаций, образующих инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, а также субъектов малого и среднего предпринимательства.
       Внесение в перечень изменений, не предусматривающих исключения из перечня муниципального  имущества, осуществляется не позднее 10 рабочих дней с даты внесения соответствующих изменений в реестр муниципального  имущества.
       7.Рассмотрение предложения, указанного в пункте 6 настоящих Правил, осуществляется уполномоченным органом в течение 30 календарных дней с даты его поступления. По результатам рассмотрения предложения уполномоченным органом принимается одно из следующих решений:
       а)о включении сведений о муниципальном  имуществе, в отношении которого поступило предложение, в перечень с учетом критериев, установленных пунктом 4 настоящих Правил;
       б)об исключении сведений о муниципальном  имуществе, в отношении которого поступило предложение, из перечня с учетом положений  пунктов 9 и 10 настоящих Правил;
        в)об отказе в учете предложения.


8.В случае принятия решения об отказе в учете предложения, указанного в пункте 6 настоящих Правил, уполномоченный орган направляет лицу, представившему предложение, мотивированный ответ о невозможности включения сведений о муниципальном  имуществе в перечень или исключения сведений о муниципальном имуществе из перечня.
       9.Уполномоченный орган вправе исключить сведения о муниципальном имуществе из перечня, если в течение 2 лет со дня включения сведений о муниципальном  имуществе в перечень в отношении такого имущества от субъектов малого и среднего предпринимательства или организаций, образующих инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, не поступило:
       а)ни одной заявки на участие в аукционе (конкурсе) на право заключения договора, предусматривающего переход прав владения и (или) пользования в отношении муниципального имущества;
       б)ни одного заявления о предоставлении муниципального имущества, в отношении которого заключение указанного договора может быть осуществлено без проведения аукциона (конкурса) в случаях, предусмотренных Федеральным законом «О защите конкуренции».
       10.Уполномоченный орган исключает сведения о муниципальном имуществе из перечня в одном из следующих случаев:
       а)в отношении муниципального имущества в установленном законодательством Российской Федерации порядке принято решение органов местного самоуправления Кажлодского сельского поселения о его использовании для муниципальных  нужд либо для иных целей;
       б)право муниципальной собственности на имущество прекращено по решению суда или в ином установленном законом порядке.
       11.Сведения о муниципальном  имуществе вносятся в перечень в составе и по форме, которые установлены в соответствии с частью 4.4 статьи 18 Федерального закона «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» (приложение к Правилам).
       12.Перечень и внесенные в него изменения подлежат:
       а)обязательному опубликованию в средствах массовой информации - в течение 10 рабочих дней со дня утверждения;
       б)размещению на официальном сайте уполномоченного органа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (в том числе в форме открытых данных) - в течение 3 рабочих дней со дня утверждения.
 

 

 

 

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Приложение № 2

к решению Совета депутатов

Кажлодского сельского поселения

от 10.07.2017г.  №2
Форма и состав сведений
об утвержденном перечне муниципального имущества, указанном  в части 4 статьи 18 Федерального закона «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», а также об изменениях, внесенных в  перечень 
 
Наименование публично-правового образования: __________________ 
Данные об органе местного самоуправления, наделенном полномочиями 
по управлению соответствующим имуществом:
 
	Наименование органа
	

	Почтовый адрес
	

	Ответственное структурное подразделение
	

	Ф.И.О. исполнителя
	

	Контактный номер телефона
	

	Адрес электронной почты
	

	Адрес страницы в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" с размещенным перечнем (изменениями, внесенными в перечень)
	


	N п/п
	Номер в реестре имущества <1>
	Адрес (местоположение) объекта <2>
	Структурированный адрес объекта

	
	
	
	Наименование субъекта Российской Федерации <3>
	Наименование муниципального района/городского округа/внутригородского округа территории города федерального значения
	Наименование городского поселения/сельского поселения/внутригородского района городского округа
	Вид населенного пункта
	Наименование населенного пункта
	Тип элемента планировочной структуры
	Наименование элемента планировочной структуры
	Тип элемента улично-дорожной сети
	Наименование элемента улично-дорожной сети
	Номер дома (включая литеру) <4>
	Тип и номер корпуса, строения, владения <5>

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14


	Вид объекта недвижимости;

движимое имущество <6>
	Сведения о недвижимом имуществе или его части

	
	Кадастровый номер <7>
	Номер части объекта недвижимости согласно сведениям государственного кадастра недвижимости <8>
	Основная характеристика объекта недвижимости <9>
	Наименование объекта учета <10>

	
	
	
	Тип (площадь - для земельных участков, зданий, помещений; протяженность, объем, площадь, глубина залегания - для сооружений; протяженность, объем, площадь, глубина залегания согласно проектной документации - для объектов незавершенного строительства)
	Фактическое значение/Проектируемое значение (для объектов незавершенного строительства)
	Единица измерения (для площади - кв. м; для протяженности - м; для глубины залегания - м; для объема - куб. м)
	

	
	Номер
	Тип (кадастровый, условный, устаревший)
	
	
	
	
	

	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22


	Сведения о движимом имуществе <11>
	Сведения о праве аренды или безвозмездного пользования имуществом <12>

	
	организации, образующей инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства
	субъекта малого и среднего предпринимательства

	Тип: оборудование, машины, механизмы, установки, транспортные средства, инвентарь, инструменты, иное
	Государственный регистрационный знак (при нали
чии)
	Наименование объекта учета
	Марка, модель
	Год выпуска
	Кадастровый номер объекта недвижи мого имущества, в том числе земельного участка, в (на) котором расположен объект
	Правообладатель
	Документы основание
	Правообладатель
	Документы основание

	
	
	
	
	
	
	Полное наименование
	ОГРН
	ИНН
	Дата заключения договора
	Дата окончания действия договора
	Полное наименование
	ОГРН
	ИНН
	Дата заключения договора
	Дата окончания действия договора

	23
	24
	25
	26
	27
	28
	29
	30
	31
	32
	33
	34
	35
	36
	37
	38


	Указать одно из значений: в перечне (изменениях в перечни) <13>
	Сведения о правовом акте, в соответствии с которым имущество включено в перечень (изменены сведения об имуществе в перечне) <14>

	
	Наименование органа, принявшего документ
	Вид документа
	Реквизиты документа

	
	
	
	Дата
	Номер

	39
	40
	41
	42
	43
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