АДМИНИСТРАЦИЯ 
ТОРБЕЕВСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
ТОРБЕЕВСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
«2»  февраля  2018 г.                     рп Торбеево                       № 55                      

О комиссии по рассмотрению представлений о премировании за особо важных и сложных заданий должностных лиц и муниципальных служащих  Торбеевского городского поселения Торбеевского муниципального района Республики Мордовия
     В соответствии со статьей 191 Трудового кодекса Российской Федерации, решением Совета депутатов Торбеевского городского поселения от 1 ноября 2016 года № 9 «Об утверждении положения об условиях и размерах оплаты труда должностных лиц и муниципальных служащих администрации Торбеевского городского поселения», администрация Торбеевского городского поселения
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

      1. Образовать комиссию по рассмотрению представлений о премировании за выполнение особо важных и сложных заданий должностных лиц и муниципальных служащих администрации Торбеевского городского поселения и утвердить состав комиссии согласно приложения № 1.
     2. Утвердить порядок работы комиссии по рассмотрению представлений о премировании за выполнение особо важных и сложных заданий должностных лиц и муниципальных служащих администрации Торбеевского городского поселения согласно приложения № 2.
     3. Контроль над исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
     4. Настоящее постановление вступает в силу с момента его подписания.

Глава администрации

Торбеевского городского поселения                                                   И. В. Сетяев
Приложение № 1
к постановлению администрации 

Торбеевского городского поселения

№ 55 от 2 февраля 2018г. 

       Состав комиссии по рассмотрению представлений о премировании за выполнение особо важных и сложных заданий должностных лиц и муниципальных служащих администрации Торбеевского городского поселения  
Белов И.В. – заместитель главы администрации Торбеевского городского поселения, председатель комиссии; 
Мухаева М.И. – главный бухгалтер администрации Торбеевского городского поселения, заместитель председателя комиссии; 
Демкина С.Г. – специалист 1 категории администрации Торбеевского городского поселения, секретарь комиссии;

Можанов А.П. - заместитель главы администрации Торбеевского городского поселения, член комиссии;
Бегаева  И.В. – ведущий специалист администрации Торбеевского городского поселения, член комиссии.
Приложение № 2
к постановлению администрации 

Торбеевского городского поселения

№ 55 от 2 февраля 2018г. 

Порядок работы комиссии по рассмотрению представлений о премировании за выполнение особо важных и сложных заданий должностных лиц и муниципальных служащих администрации Торбеевского городского поселения

1. Настоящий порядок определяет правила работы комиссии по рассмотрению представлений о премировании за выполнение особо важных и сложных заданий должностных лиц и муниципальных служащих администрации Торбеевского городского поселения.
2. Комиссия  в своей работе руководствуется Федеральным Законом № 25-ФЗ от 2.03.2017 года «О муниципальной службе Российской Федерации», решением Совета депутатов Торбеевского городского поселения от 1 ноября 2016 года № 9 «Об утверждении положения об условиях и размерах оплаты труда должностных лиц и муниципальных служащих администрации Торбеевского городского поселения», а также настоящим Порядком.
3. Комиссия в пределах своей компетенции рассматривает представления:
- о премировании за выполнение особо важных и сложных заданий должностных лиц и муниципальных служащих администрации Торбеевского городского поселения.

4. В состав комиссии входят председатель комиссии, его заместитель, секретарь комиссии и члены комиссии. Все члены комиссии при принятии решений обладают равными правами. В отсутствии председателя комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя комиссии.
5. Заседание комиссии проводится по мере необходимости. Заседание комиссии является правомочным, если на нем присутствуют не менее двух третей ее членов. На заседание комиссии могут быть приглашены должностные лица, направившие представление о премировании за выполнение особо важных и сложных заданий.

6. Решение комиссии считается принятым, если за него проголосовало более половины присутствующих на заседании членов комиссии. При равенстве голосов решающим является голос председательствующего на заседании комиссии.
Должностное лицо, направившее в комиссию представление о премировании за выполнение особо важных и сложных заданий и являющееся ее членом, не принимает участия в голосовании при его рассмотрении.
7. Решение комиссии оформляется протоколом, который подписывает председательствующий на заседании комиссии.
8. На основании протокола заседания комиссии выносится распоряжение о премировании за выполнение особо важных и сложных заданий должностных лиц и муниципальных служащих администрации Торбеевского городского поселения.

9. Организационно-техническое обеспечение деятельности комиссии осуществляет специалист по работе с персоналом.
