АДМИНИСТРАЦИЯ 

ТОРБЕЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ОТ 06.04. 2018 Г.  № 288
О ПРОВЕДЕНИИ СМОТРА-КОНКУРСА «ЛУЧШИЙ УЧЕБНО-ОПЫТНЫЙ УЧАСТОК» СРЕДИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ ТОРБЕЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
С целью выявления, поддержки и распространения опыта эффективного использования возможностей учебно-опытного участка в деятельности образовательного учреждения,  совершенствования профориентационной работы, повышения роли учебно-опытных участков в  трудовом, экологическом, экономическом, эстетическом обучении и воспитании обучающихся, администрация Торбеевского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить Положение  о районном смотре-конкурсе «Лучший учебно-опытный участок» среди образовательных учреждений Торбеевского муниципального района (Приложение 1)
2.  Утвердить (по согласованию) состав Комиссии  по проведению Конкурса (Приложение 2)
3. Управлению финансов администрации Торбеевского муниципального района (Рузаева Т.В.) предусмотреть выделение финансовых средств в сумме 50000 рублей на поощрение победителя Конкурса.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Торбеевского муниципального района, начальника управления по социальной работе.
Глава Торбеевского

муниципального района С.В.Ладяев
Приложение 1
к постановлению администрации 

Торбеевского муниципального района 

от 06.04.2018г. № 288
ПОЛОЖЕНИЕ 
О РАЙОННОМ СМОТРЕ-КОНКУРСЕ  «ЛУЧШИЙ УЧЕБНО-ОПЫТНЫЙ УЧАСТОК» СРЕДИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ ТОРБЕЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
Районный смотр-конкурс (далее- Конкурс) проводится с целью повышения значимости учебно-опытных участков (далее- УОУ), в деятельности образовательных учреждений, как средства обеспечения практической направленности в изучении дисциплин естественнонаучного цикла, способствующих формированию у детей и молодежи нравственно-ценностных качеств личности, развитию интереса и творческой активности к исследовательской работе сельскохозяйственной направленности, их профессиональному самоопределению, производство сельскохозяйственной продукции для столовых образовательных учреждений с целью удешевления питания и формирования внебюджетных фондов. 

 Основные задачи  Конкурса:

– активация деятельности образовательных учреждений  Торбеевского муниципального района в сфере дополнительного агроэкологического образования и трудового воспитания обучающихся;

– совершенствование исследовательской и опытнической работы на УОУ,  направленной на повышение урожайности, продуктивности, качества выращенной продукции;

– выявление, обобщение и распространение инновационного опыта работы коллективов образовательных учреждений по реализации дополнительных естественнонаучных общеобразовательных программ, направленных на решение вопросов трудового воспитания, рационального землепользования, профориентации, а так же формированию устойчивых интересов обучающихся к деятельности в области агроэкологии и сельского хозяйства.

2. ОРГАНИЗАТОРЫ КОНКУРСА
2.1.Конкурс проводится Администрацией Торбеевского муниципального района   Республики Мордовия.
2.2.Общее руководство проведения Конкурса осуществляет комиссия с правами жюри.

3.УЧАСТНИКИ КОНКУРСА
Участниками Конкурса могут быть образовательные учреждения, имеющие  учебно-опытные участки.

4. СРОКИ, ПОРЯДОК И УСЛОВИЯ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА
4.1. Конкурс проводится в период с апреля по октябрь. 

4.2. Материалы на Конкурс представляются согласно требованиям к оформлению конкурсных материалов (приложение 1.1). 
Вместе с работами высылается их электронный вариант. 

Примечание: Присланные конкурсные материалы не возвращаются и могут использоваться при организации выставок методических материалов.

Поступление материалов для участия в Конкурсе рассматривается, как согласие коллективов образовательных учреждений на возможную их публикацию с соблюдением авторских прав.

4.3 .Конкурсные материалы оцениваются по показателям и критериям (приложение 1.2).

Работы принимаются с заявкой (приложение 1.3) до 31 октября  по адресу: 431030, Республика Мордовия, рп.Торбеево, ул. Мичурина, д. 42  управление по работе с учреждениями образования администрации Торбеевского муниципального района. 

5. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ КОНКУРСА
5.1. Итоги смотра-конкурса подводит районная комиссия.

5.2. По итогам смотра-конкурса определяются победитель и призеры, занявшие II и III места.

5.3. Победитель Конкурса награждается денежной премией в размере 50000 рублей.

Призеры Конкурса награждаются Грамотой администрации Торбеевского муниципального района   Республики Мордовия.

Приложение 1.1

ТРЕБОВАНИЯ 
К ОФОРМЛЕНИЮ КОНКУРСНЫХ МАТЕРИАЛОВ 
1. Структура конкурсных материалов 

1.1. Структура конкурсных материалов включает: 

– титульный лист с обязательным указанием названия образовательного учреждения, при котором находится учебно-опытный участок  муниципального района, Ф.И.О. (полностью) руководителя образовательного учреждения,  заведующего УОУ.

1.2. Конкурсные материалы представляются в форме отчетов, оформленных в соответствии с показателями Конкурса. 

1.4. Каждый пункт показателей Конкурса должен сопровождаться полной, достоверной информацией о работе  учебно-опытного участка и подтверждаться статистическими данными, количественными показателями результатов работы. 

2. Оформление конкурсных материалов

2.1.Текст конкурсных материалов должен быть набран на компьютере (формат листа А-4, шрифт 14, межстрочный интервал 1,0-1,5).

2.2. Конкурсные материалы должны быть качественно оформлены и обеспечены наглядно-иллюстративным материалом (фотографии, гербарии, коллекции, дидактический материал, карты, схемы, рисунки, диаграммы и др.), представленные видео материалы должны быть качественными, продолжительностью не более 10 минут.

2.3. Объем конкурсных материалов не ограничен.

Приложение 1. 2 

	№ п/п
	Показатели


	Критерии оценки

	1.
	Документация УОУ (должна быть утверждена администрацией и заверена печатью образовательного учреждения)
	10 баллов

(общее число баллов)

	1.1
	Положение УОУ (цель и задачи, назначение, основные требования к организации УОУ, его структура, руководство и др.)
	0-5

	1.2
	Паспорт УОУ, подробный план работы, карта-схема УОУ, технологическая карта по выращиванию сельскохозяйственных культур,  экологическое состояние УОУ, календарный план опытнической работы с растениями и т.д.
	0-3

	1.3
	Охрана труда школьников (инструкции по технике безопасности при работе с сельскохозяйственными орудиями, правила поведения и культуры труда)
	0-2

	2.
	Материально-техническое обеспечение УОУ
	15 баллов

(общее число баллов)

	2.1
	Земельная площадь УОУ (в га), структура отделов, их назначение и размеры, зеленый класс, парники и др.
	0-6

	2.2
	Сельскохозяйственный инвентарь, оборудование, приборы и др. для проведения опытнической работы (наименование, назначение)
	0-2

	2.3
	Наличие теплицы
	0-5

	2.4
	Водоснабжение и ограждение
	0-2

	3.
	Содержание работы и организация образовательной деятельности
	30 баллов

(общее число баллов) 

	3.1
	Организация УОУ (характеристика отделов УОУ, их вариативность, видовой состав растений, дизайнерское оформление)
	0-10

	3.2
	Организация учебно-опытнической работы на УОУ (наличие внешних связей с фермерскими хозяйствами, производственными объединениями и др., тематика опытов с растениями, их количество, из них по заданию сельскохозяйственных организаций, результативность)
	0-8

	3.3
	Реализуемые естественнонаучные дополнительные общеобразовательные программы и их методическое обеспечение (наименование программ, срок реализации, краткая аннотация их содержания, количественный охват учащихся (с указанием возраста)
	0-5

	3.4
	Социально – культурная деятельность (акции по экологии, благоустройству и озеленению территорий, экскурсии, экологические тропы и др.)
	0-7

	4.
	Рациональное использование возможностей УОУ, итоги работы. 
	30 баллов (общее число баллов) 

	4.1
	Фактические цифровые показатели результатов работы (наименование, количество, урожайность, продуктивность, валовой сбор, стоимость в руб., чистый доход, распределение денежных средств) 
	0-8

	4.2
	Заготовка сельскохозяйственной продукции для школьной столовой (в расчёте на 1 учащегося образовательного учреждения)


	0-10

	4.4
	Благотворительная помощь (обеспечение цветочной и овощной рассадой  другие образовательные учреждения, ветеранов, пенсионеров и др.)
	0-2

	4.5
	Изготовление демонстрационного и раздаточного материала для использования на занятиях
	0-2

	4.6
	Участие в массовых мероприятиях различного уровня (слетах, смотрах, конференциях, акциях и др., их результативность). Публикация в научных журналах, СМИ, Интернете.
	0-5

	4.7
	Профессиональная подготовка (количество выпускников, поступивших в сельскохозяйственные ВУЗы, СУЗы)
	0-3

	5.
	Оформление конкурсных материалов
	15 баллов (общее число баллов)

	5.1
	Полнота и качество представленных материалов
	0-8

	5.2
	Степень обеспечения наглядно - иллюстративными материалами 
	0-4

	5.3.
	Содержание и качество видео материалов
	0-3

	6.
	Максимальная оценка
	100 баллов


Приложение 1.3

ЗАЯВКА
НА УЧАСТИЕ В РАЙОННОМ СМОТРЕ-КОНКУРСЕ  «ЛУЧШИЙ УЧЕБНО-ОПЫТНЫЙ УЧАСТОК» СРЕДИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ ТОРБЕЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
1. Название образовательного учреждения____________________

2. Адрес, телефон, электронный адрес________________________
3. Ф.И.О. руководителя учреждения _________________________
4. Ф.И.О. заведующего УОУ _______________________________

Руководитель образовательного учреждения_______________________

Подпись

Дата                                                                                                     

М.П.

Приложение 2

к постановлению администрации 

Торбеевского муниципального района 

От 06.04.2018г. №288
СОСТАВ КОМИССИИ
 ПО ПРОВЕДЕНИЮ  РАЙОННОГО СМОТРА-КОНКУРСА  «ЛУЧШИЙ УЧЕБНО-ОПЫТНЫЙ УЧАСТОК» СРЕДИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ 
1. Киреев Н.Н., заместитель Главы Торбеевского муниципального района, начальник управления по социальной работе, председатель комиссии

Члены комиссии:

1. Половникова Е.И., начальник управления по работе с учреждениями образования администрации Торбеевского муниципального района 
2. Силантьева Р.А., главный специалист управления по работе с учреждениями образования, председатель Торбеевской районной организации профсоюза работников народного образования и науки 

3. Деваева Е.П., главный специалист управления по работе с учреждениями образования, секретарь комиссии 
4. Потапова Е.И., методист МБУ «Центр информационно-методического и технического обеспечения муниципальных бюджетных учреждений образования»
5. Мочалова В.В., начальник ХЭГ МБУ «Центр информационно-методического и технического обеспечения муниципальных бюджетных учреждений образования».
