АДМИНИСТРАЦИЯ СУРГОДЬСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ТОРБЕЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

                                                            П О С Т А Н О В Л Е Н И Е  

«22»  ноября  2012г                                       с .Сургодь                                   № 19                

«О проведении аттестации

 рабочих мест по условиям труда»

Во исполнение обязанности работодателя по обеспечению безопасных условий и охраны труда, а именно, проведению аттестации рабочих мест по условиям труда с последующей сертификацией организации работ по охране труда, установленной ст. 212 Трудового кодекса РФ, в целях выполнения работ на высоком техническом и организационном уровне и в полном соответствии с Приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 26.04.2011г. №342н «Об утверждении Порядка проведения аттестации рабочих мест по условиям труда», постановляю: 

1. С «22 ноября 2012 г.  по   «15»февраля 2013 г. провести аттестацию рабочих мест по условиям труда.

2. Сформировать аттестационную комиссию в следующем составе: 

Председатель комиссии:     исполняющий обязанности  Главы Сургодьского сельского поселения Эртуганов Фарид Тагерович; 

Члены комиссии: ведущий срециалист сельского поселения Ждакаева Евгения Дементьевна;     

                                 главный бухгалтер сельского поселения Рустаева Магдалина Петровна;  

                                        зам. директора ООО «Безопасность труда»  Богословская М.П.

     3. В процессе подготовки к проведению аттестации комиссии провести следующие мероприятия, необходимые для  проведения аттестации:

- сформировать нормативные и правовые и локальные нормативные акты, организационно-распорядительные, методические документы;

- составить перечень рабочих мест организации;

- присвоить коды профессиям, должностям  в соответствии с КС и ЕТКС;

- составить и подписать карты аттестации рабочих мест по условиям труда.

4.  По окончании аттестации рабочих мест по условиям труда аттестационной комиссии: 

- организовать ознакомление работников с результатами аттестации рабочих мест по условиям труда;

- при наличии  на рабочих местах вредных или опасных производственных факторов подготовить предложение о внесении изменений или дополнений в трудовой договор об обязательствах работодателя по обеспечению работника необходимыми средствами индивидуальной защиты, установлению соответствующего режима труда и отдыха и других установленных законодательством гарантий и компенсаций за работу с вредными и опасными условиями труда;                         

- по результатам аттестации рабочих мест по условиям труда разработать план мероприятий по улучшению и оздоровлению условий труда в организации;

-   подготовить предложения по готовности к сертификации организации работ по охране труда.

5. Контроль  за исполнением постановления оставляю за собой.

 И.о.Главы Сургодьского с/п:                                        Ф.Т.Эртуганов

С постановлением ознакомлены:                                                                                                                                                                        

1.Исполняющий обязанности Главы Сургодьского сельского поселения Эртуганов Ф.Т.

2. Ведущий специалист сельского поселения Ждакаева Е.Д.

3. Главный бухгалтер сельского поселения Рустаева М.П.

4. Инспектор по воинскому учету Сухова В.Ф.

5. Техничка сельского поселения Надоршина Г.М.

6. Истопник сельского поселения Эртуганова Н.Ш.

