                                      ИТОГОВЫЙ       ОТЧЕТ
администрации Торбеевского муниципального района Республики Мордовия о результатах  анализа состояния  и перспектив  развития  системы образования
 за 2014 год
1.Анализ состояния  и перспектив развития  системы образования.
           1.Вводная  часть.

           Торбеевский муниципальный район  расположен в  юго-западной части Республики Мордовия. Граничит  на востоке с Ковылкинским, на севере – с Атюрьевским  и Темниковским, на западе -  с Зубово - Полянским районами, на  юге – со Спасским  районом Пензенской области. Площадь района – 1129 кв.км. Население на 01.01.2015 года  - 19722 чел. (в городском  поселении – 9112 чел., в сельской местности – 10610 чел.). Русских на территории района проживает 7142 чел., мордвы – 13434 чел., татар – 724 чел. В составе района -  15 сельских  и Торбеевское  городское поселения.
           Демографическая ситуация складывается  таким образом. Уровень рождаемости  по сравнению с 2013 годом сократилось на 15,3%.Число родившихся  по сравнению с предыдущими годами уменьшилось  и  в 2014 году составляет 161 человек.  За последние годы  снизились темпы оттока населения из района.  В 2014 году число прибывших в район  составляет 496 человек. Возрастная структура  складывается следующим образом: 0-4 года – 1014 чел, 5- 9 лет – 1147 чел, 10- 14 лет – 961 чел, 15лет – 195чел., 16 лет – 240 чел, 17 лет – 240 чел., 18 лет –184 чел. Таким образом, детей в возрасте 5 – 18 лет – 2967 чел, от  7 до 17 лет – 2297 человек. 

         Численность  граждан, признанных  безработными, составляет 138 человек. Из них 19 человек  - молодежь в возрасте  от 16 до 29 лет (13,7%),   женщин – 100 чел.(72%), инвалидов – 6 человека (4,3%), жителей сельской местности – 44 человек (31,88%).Уровень безработицы по району к экономически активному населению   составляет  0,58%, что по сравнению с республиканским показателем ниже (по Республике Мордовия  - 0,84%). Напряженность на 1 вакансию в районе - 0,9%(по РМ – 0,5%). Уровень трудоустройства  по району – 1,3% (по РМ – 8,1%).Данные показатели подтверждают, что район в данном направлении работает стабильно, уровень безработицы по сравнению с республиканскими  показателями находится на  невысоком уровне.

           Контактная информация  управления по работе с учреждениями образования администрации Торбеевского муниципального района:                 адрес  электронной почты – torroo@lenta.ru ,   torboo@yandex.ru
Телефоны – 883456-2 – 00-83,  883456-2 – 00-84, 883456-2 – 01-72.
           Муниципальные  бюджетные  образовательные  учреждения   обеспечили  в 2014 году  реализацию  мероприятий республиканских и муниципальных  целевых  программ и проектов, в том числе,  таких как:

- «Муниципальная целевая программа развития образования  Торбеевского муниципального района  Республики Мордовия на 2011- 2015 годы»

-  Муниципальная целевая программа «Профилактика безнадзорности и   правонарушений несовершеннолетних  на 2011-2015 годы»

-   программа «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному  обороту на 2010- 2014 годы»

-  «Комплексная  программа  по усилению борьбы с преступностью, противодействию  терроризму, экстремизму и профилактике правонарушений на 2011- 2015 годы»  

-  программа «Патриотическое  воспитание граждан, проживающих на территории Республики Мордовия на 2012-2015 годы»

-  подпрограмма «Предоставление мер социальной поддержки молодым учителям на  возмещение части затрат в связи с получением ипотечного кредита на 2012- 2015 годы республиканской целевой программы «Жилище» на 2011-2015 годы»

-    программа «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в РМ»

-   программа  «Право ребенка на семью»

-   мероприятия по реализации национальной образовательной  инициативы  «Наша новая школа»

-   программа «Дистанционное обучение детей- инвалидов на 2013-2015 годы»

-   программа  «Доступная среда»

-  «Программа  развития дошкольного  образования в Республике  Мордовия на 2012- 2014 годы»

-  проект «Модернизация  региональной и муниципальной  системы общего  образования»
- Государственная программа Республики Мордовия «Социальная поддержка граждан на 2014-2020годы»
-  ФГОС начального общего образования.
       2.Анализ состояния и перспектив  развития системы образования.
 
В целях создания необходимых условий  для проведения учебного процесса и выполнения санитарно-гигиенических  требований, укрепления материально-технической базы  (освоено  около 9млн.рублей). Во всех  образовательных  учреждениях введен  электронный документооборот, электронные дневники,  в дошкольном  образовании функционирует автоматизированная система  «Электронная очередь».
          Средняя зарплата учителей и воспитателей детских садов выросла на 114%, педагогов дополнительного образования - на 121,5%. Опросы родительской общественности   показывают достаточный уровень удовлетворенности населения    учебно-воспитательным процессом, работой учреждений образования. Во всех  образовательных организациях  выдерживаются  санитарно – гигиенические  требования.
         В МБОУ «Торбеевская  СОШ №3» созданы необходимые условия  для обучения детей с ограниченными возможностями здоровья в рамках республиканской программы «Доступная среда» (освоено около 800 тыс. рублей)

К позитивным тенденциям следует отнести рост профессионального мастерства педагогов, реализующих инновационные программы, активное участие педагогических коллективов в мероприятиях районного и республиканского  уровней. Выросла результативность участия    в республиканском этапе  Всероссийских  предметных олимпиад (3-ое командное место в республиканском рейтинге). Складывается позитивная динамика в  профессиональном определении выпускников школ  на инженерно-технические специальности, сохраняется тенденция к ежегодному росту числа первоклассников  и стабильному наполнению   10-х классов.
На конец 2013/2014 учебного года  по 15  общеобразовательным учреждениям насчитывалось 1777 учащихся.   99%  из них успешно прошли государственную итоговую аттестацию.    11 выпускников средней (полной) школы- медалисты.

 64%  контингента школьников обучалось в райцентре,  где средняя наполняемость классов составила 21,7 человека (при норме 25 человек), в сельских школах- 7,4  (при норме  12,5 чел.). 5 учащихся  обучались на дому, один- с использованием форм дистанционного обучения.
         На начало 2014/2015 учебного года контингент учащихся-  1766 человек,  10 % контингента школьников (182 чел.)    перевозились по 18 маршрутам   на 12  специально оборудованных  для перевозки детей   автобусах.  
          Перспективы  развития  системы образования:
  совершенствование образовательного процесса, широкое использование современных средств обучения,  повышение его качества  на всех   уровнях;
 усиление  профориентационной   работы по педагогическим специальностям;

 рост числа кружков технического творчества, занятий по углубленному изучению естественно-технических предметов.

3. Выводы и заключения.
 Сформированы необходимые условия для успешной реализации национальной образовательной  инициативы «Наша новая школа». В  Торбеевском муниципальном районе:

выстроена многоуровневая система поддержки инновационной деятельности образовательных учреждений, учителей;

укреплена  и модернизирована учебно-материальная база образовательных учреждений;
создана конкурентная среда среди образовательных учреждений, в педагогической и молодежной среде; 

расширена общественная составляющая в управлении образованием на всех уровнях;
сформирован круг лидеров в области муниципального образования; 

формируется система выявления и поддержки талантливых детей и молодежи;

обеспечено  повышение зарплаты  педагогов;

           расширена самостоятельность школ путем  внедрения новых экономических и финансовых механизмов, ориентированных на результативность и качество предоставляемых услуг. 

В качестве приоритетных  ставятся следующие задачи:

· обеспечение системы непрерывного образования, подготовки и переподготовки профессиональных  кадров;

· совершенствование образовательного процесса, широкое использование современных   средств обучения,  повышение его качества  на всех   уровнях,

· обеспечение формирования механизмов востребованности образовательных услуг с участием   потребителей (родителей или  законных представителей).
